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INSTRUGOES AO CANDIDATO

? Verifique se este caderno contém:

PROVA DE REDACAO — com uma proposta;
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - com questdes discursivas, totalizando dez
pontos.

? Se este caderno néo contiver integralmente o descrito no item anterior, notifigue imediatamente ao

fiscal.

? No espaco reservado a identificacdo do candidato, além de assinar, preencha o campo respectivo
com seu nome.

? N&o é permitido portar material que sirva para consulta, nem equipamento destinado a comunicacao.

? Na avaliagcdo do desenvolvimento das questfes serd considerado somente o que estiver escrito a
caneta, com tinta azul ou preta, nos espacos apropriados.

? O tempo disponivel para realizar as provas € de .

? Ao terminar, entregue ao fiscal este caderno devidamente assinado. Tanto a falta de assinatura
quanto a assinatura fora do local apropriado podera invalidar sua prova.

? Certifique-se de ter assinado a lista de presenca.
? Colabore com o fiscal, caso este o convide a comprovar sua identidade por impresséao digital.
? Vocé devera permanecer no local de realizagdo das provas por, no minimo, noventa minutos.

AGUARDE O AVISO PARA O INICIO DA PROVA

RESERVADO A IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

RESERVADO AOS AVALIADORES

REDACAO
¢ rubrica:

C. ESPECIFICOS .
rubrica:
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Prova de Conhecimentos Especificos

18 QUESTAO: (2,0 pontos)

Amparado por um conceito ampliado de salde, o SUS foi criado, em 1988, pela
Constituicdo Federal Brasileira, para ser o sistema de saude dos mais de 180 milhdes de
brasileiros. Além de oferecer consultas, exames e internagbes, 0 Sistema também
promove campanhas de vacinacdo e a¢des de prevencao e de vigilancia sanitaria— como
fiscalizacdo de alimentos e registro de medicamentos —, atingindo, assim, a vida de cada
um dos brasileiros. O SUS foi estruturado considerando trés principios basicos.

Com base no texto apresentado construa um texto de, no minimo, 15 e, no
maximo, 20 linhas, descrevendo cada principio norteador do SUS.

Resposta:

O (a) candidato (a) devera pontuar:

? Equidade ou igualdade: todo cidaddo € igual perante o SUS e deve ser atendido e
acolhido de acordo com as suas necessidades de salde. Todos deverdo ser atendidos
de maneira igualitaria e todo cidaddo € perante o Estado, sujeito de direitos e de
deveres, ndo podendo sofrer nenhum tipo de preconceito ou discriminacdo por parte dos
servidores e prestadores de servico de salde. Deve-se preservar o direito de todo
cidadao a assisténcia psicolégica e ao acompanhamento de um familiar, em caso de
internacdo hospitalar, de crianga, adolescente e idoso.

? Integralidade: as acdes devem ser combinadas e voltadas, ao mesmo tempo, para a
promogédo, prevencgdo, tratamento, cura e reabilitagdo. O usuario deve ser visto de
maneira holistica, como um cidaddo que est& sujeito aos riscos da vida. E deve ser
garantido o acesso as a¢des de saude que busquem eliminar e controlar as causas das
doencas e dos agravos que determinam ou condicionam o aparecimento dessas
doencas. Essas acdes estdo relacionadas a fatores biolégicos (heranga genética) tais
como: hipertensdo, cancer, diabetes, doencas hematolégicas etc; fatores psicoldgicos
geradores de doenca; fatores sociais, em que as condicbes de vida ocasionam
doencas, como desnutricdo, diarréia, verminoses, parasitoses etc,. Sao desenvolvidas
acOes diversas de promoc¢do da saude, como saneamento, educagdo para a saude,
planejamento familiar etc.

? Universalidade: Todas as pessoas tém direito ao acesso, independente de cor, raga,

religido, local de moradia, situacdo de emprego e renda. Com esse principio, deixa de
existir a figura do “indigente”, que, para a salde,seriam os brasileiros ndo incluidos no
mercado formal de trabalho.
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22 QUESTAO: (2,0 pontos)

Na Enfermagem Brasileira hd quatro 6rgdos representativos da profisséo.
Componha um texto de no minimo, 5 e de, no maximo 10 linhas sobre o COFEn,
pontuando sua(s) funcdo(des), principais atividades e importancia para a categoria de
enfermagem.

Resposta:

O (a) candidato (a) podera pontuar:

O Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os seus respectivos Conselhos
Regionais (CORENSs) foram criados em 12 de julho de 1973, por meio da Lei 5.905.
Juntos, eles formam o Sistema COFEN/CORENs. Estdo subordinados ao Conselho
Federal todos os 27 conselhos regionais localizados em cada estado brasileiro.

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros em Genebra, o COFEN existe para
normatizar e fiscalizar o exercicio da profissdo de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem, zelando pela qualidade dos servicos prestados pelos participantes da classe
e pelo cumprimento da Lei do Exercicio Profissional.

Principais atividades do COFEN:

- normatizar e expedir instrugbes para uniformidade de procedimentos e bom
funcionamento dos Conselhos Regionais;

- apreciar em grau de recurso as decisfes dos CORENSs;

- aprovar anualmente as contas e a proposta or¢camentéria da autarquia, remetendo-as
aos orgéos competentes;

- promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional.

3% QUESTAO: (2,0 pontos)

Uma enfermeira obstétrica experiente, trabalhando em um hospital privado de
pequeno porte, durante um plantdo noturno, tomou a decisdo de executar um parto normal
sem complicacdes, devido a atraso no horario do obstetra naquele dia. Durante o parto,
foram necesséarias a episiotomia e a episiorrafia, com aplicagdo de anestesia local.
Considerando essa situagdo hipotética e com base na lei do exercicio profissional de
enfermagem, analise a tomada de decisdo da enfermeira.

Resposta:

O (a) candidato (a) podera pontuar:

Ao analisar o fato descrito, observa-se inicialmente que a enfermeira em questdo possui
capacitacdo na area de obstetricia (enfermeira obstétrica) e se assim esta intitulada €
porque contempla o que esta exposto no artigo 6°, inciso Il da Lei n® 7498 / 86 (o titular do
diploma ou certificado de obstetriz ou de enfermeira obstétrica, conferidos nos termos da
lei). Esta formacdo na area de especialista em questdo € requisito necessario para
atender a legalidade da atitude descrita no caput da questdo, com respaldo na referida lei,
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em seu artigo 11, paragrafo Unico, alinea ¢ (Paragrafo Unico - as profissionais referidas no
inciso Il do Art. 6° desta Lei incumbe, ainda ... ¢) realizacdo de episiotomia e episiorrafia e
aplicacéo de anestesia local, quando necessaria).

4% QUESTAO: (2,0 pontos)

A divisdo do trabalho na equipe de enfermagem — hierarquizacéo — € uma realidade
no Brasil e tem sua origem na historia da profisséo.

Com base nessa afirmagéo, construa um texto de, no minimo, 15 e de, no maximo
20 linhas, que reflita sobre como foi idealizado o processo de producdo do trabalho
hierarquizado na enfermagem.

Resposta:

O (a) candidato (a) deve mencionar que:

- a enfermagem, como uma pratica cientifica e técnica, surge na Inglaterra, com Florence
Nightingale, sendo estruturada para ser realizada por profissionais com formacgdes
técnicas e cientificas diferenciadas: lady-nurses (pertencentes a uma classe
socioecondmica mais alta e com um maior conhecimento, responsaveis pela
administracdo e pelos cuidados que demandavam maior complexidade) e nurses
(pertencentes a uma classe com menor conhecimento e responsaveis pelos cuidados
mais diretos aos pacientes). No Brasil, tais profissionais se fazem representar pelos
enfermeiros (lady-nurses) e técnicos e auxiliares de enfermagem (nurses). Constituiu-
se, assim, uma dicotomia entre saber e fazer, ou trabalho intelectual e manual,
hierarquizando o processo de trabalho no campo da enfermagem.

52 QUESTAO: (2,0 pontos)

Instituida pelo Ministério da Saude em 2003, a Politica Nacional de Humanizacao da
Atencdo e Gestdo do SUS (HumanizaSUS) foi formulada a partir da sistematizacdo de
experiéncias do chamado "SUS que da certo".

Escreva um texto de, no minimo, 10 e de, no maximo 15 linhas, sobre o que é o
HumanizaSUS e seus objetivos.

Resposta:

O (a) candidato (a) deve mencionar que:

A Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS (HumanizaSUS)
reconhece que estados, municipios e servigos de saude estdo implantando praticas de
humanizacao nas acdes de atencdo e gestdo, com bons resultados, o que contribui para a
legitimacdo do SUS como politica publica.
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O HumanizaSUS tem o objetivo ndo sé de efetivar os principios do Sistema Unico de
Saude no cotidiano das praticas de atencéo e de gestdo, assim como de estimular trocas
solidarias entre gestores, trabalhadores e usuérios para a producdo de salde e a
producdo de sujeitos. Queremos um SUS humanizado, comprometido com a defesa da
vida e fortalecido em seu processo de pactuagédo democratica e coletiva.

A humanizac¢do do SUS compreende:

- Valorizacdo dos diferentes sujeitos implicados no processo de producdo de saude:
usuarios, trabalhadores e gestores;

- Fomento da autonomia e do protagonismo desses sujeitos e dos coletivos;

- Aumento do grau de co-responsabilidade na produgéo de saude e de sujeitos;

- Estabelecimento de vinculos solidarios e de participacéo coletiva no processo de gestao;
- Mapeamento e interagdo com as demandas sociais, coletivas e subjetivas de saude;

- Defesa de um SUS que reconhece a diversidade do povo brasileiro e a todos oferece a
mesma atencdo a saude, sem distincdo de idade, etnia, origem, género e orientacao
sexual;

- Mudanca nos modelos de atencédo e gestdo em sua indissociabilidade, tendo como foco
as necessidades dos cidadaos, a produgéo de saude e o proprio processo de trabalho em
saude, valorizando os trabalhadores e as relagfes sociais no trabalho;

- Proposta de um trabalho coletivo para que o SUS seja mais acolhedor, mais agil e mais
resolutivo;

- Compromisso com a qualificacdo da ambiéncia, melhorando as condi¢cbes de trabalho e
de atendimento;

- Compromisso com a articulacéo dos processos de formagdo com os servigos e praticas
de saude;

- Luta por um SUS mais humano, construido com a participacao de todos e comprometido
com a qualidade dos seus servigos e com a saude integral para todos e para qualquer um.



