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INSTRUÇÕES AO CANDIDATO

•  Verifique  se este caderno contém :
     PROVA DE REDAÇÃO – enunciadas duas propostas;
     PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS - enunciadas questões discursivas, totalizando

dez pontos.
•  Se este caderno não contiver integralmente o descrito  no item anterior, notifique imediatamente ao

fiscal.

•  No espaço reservado à identificação do candidato, além de assinar, preencha o campo respectivo
com seu nome.

•  Não é permitido portar material que sirva para consulta, nem equipamento destinado à comunicação.

•  Na avaliação do desenvolvimento das questões será  considerado somente o que estiver  escrito a
caneta, com tinta azul ou preta, nos espaços apropriados.

•  O tempo disponível para realizar estas provas é de quatro horas.

•  Ao terminar, entregue ao fiscal este caderno devidamente assinado. Tanto a falta de assinatura
quanto a assinatura fora do local apropriado poderá invalidar sua prova.

•  Certifique-se de ter assinado a lista de presença.

•  Colabore com o fiscal, caso este o convide a comprovar sua identidade por impressão digital.

•  Você deverá permanecer no local de realização das provas por, no mínimo, noventa minutos.

AGUARDE O AVISO PARA O INÍCIO DA PROVA

RESERVADO À IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO

RESERVADO AOS AVALIADORES

REDAÇÃO rubrica: ___________

C. ESPECÍFICOS rubrica: ___________



PROAC / COSEAC

2



PROAC – COSEAC - CURSO de ENFERMAGEM - Gabarito

3

Prova de Conhecimentos Específicos

1a QUESTÃO: (5,0 pontos)                                                           

O texto abaixo mostra a hierarquização do processo de trabalho no campo da

enfermagem. Leia-o atentamente e, em seguida, atenda à solicitação abaixo:

Os sinônimos para a palavra hierarquização podem ser ordenamento,

categorização e segmentação. No campo da enfermagem, tanto na Europa quanto no

Brasil, a hierarquização do processo de trabalho é histórica e cultural, idealizada e

operacionalizada desde o surgimento da enfermagem científica ou profissional na

Inglaterra, levada mais tarde para os Estados Unidos e, posteriormente, trazida ao Brasil.

Esta hierarquização ou forma de ordenamento do processo de trabalho na enfermagem

assemelha-se, ainda hoje, ao processo de trabalho empregado na indústria moderna.

Construa um texto de no mínimo 15 e no máximo de 30 linhas, que reflita:

a) Como e por quem foi idealizado o processo de produção do trabalho hierarquizado

na  enfermagem.

b) De que forma esta estrutura hierarquizada distorce ou confunde os papéis dos

profissionais que compõem a equipe de enfermagem.

c) Se esta estrutura hierarquizada, atualmente, contribui para as atividades realizadas

pelo enfermeiro em sua prática profissional ou as dificulta.

Resposta:

a) A hierarquização do processo de trabalho na enfermagem tem sua origem com

Florence  Nightingale na Inglaterra vitoriana. É, assim, uma prática científica e social

historicamente determinada pois, teve seu início influenciado pelo contexto histórico,

econômico e social do momento, vindo a atender de forma acrítica, apenas ao modelo

médico-assistencial hegemônico e às políticas públicas pré-determinadas pelos governos

do período.



PROAC – COSEAC - CURSO de ENFERMAGEM - Gabarito

4

b) A equipe de trabalho da enfermagem é, atualmente, composta por profissionais com

formações distintas: nível médio (auxiliar e técnico de enfermagem) e de nível superior

(enfermeiro). No desenvolvimento de suas práticas os papéis tornam-se, socialmente,

dúbios ou confusos devido à proximidade e à complementaridade das ações.

c) Dificulta, pois a divisão entre trabalho intelectual (realizado pelos enfermeiros) e o

trabalho manual (desenvolvido pelos auxiliares e técnicos de enfermagem) reforça ou

contribui para a indefinição e distorção do papel do profissional enfermeiro, gerando

conflitos.

2a QUESTÃO: (5,0 pontos)                                                          
Utilize os conceitos dos termos apresentados abaixo para construir um texto de no

mínimo 10 e, no máximo 30 linhas, estabelecendo a relação entre estes conceitos e a

formação do enfermeiro generalista, crítico e reflexivo, cuja formação norteia-se pela

promoção da saúde e pela prevenção das doenças junto ao indivíduo, família e

comunidade.

Resposta:

O Sistema Único de Saúde (SUS)  foi idealizado para operacionalizar um modelo

de assistência que proporcionaria ao indivíduo e sua família a atenção à saúde baseada

nos princípios de integralidade, universalidade e eqüidade, o qual substituiria os modelos

até então vigentes, médico-assistencial  e assistencial sanitarista. O enfermeiro formado

com base nestes princípios e tendo o conceito de saúde como resultante das condições

de moradia, educação, trabalho dentre outros, deverá cuidar do indivíduo, família e da

comunidade, utilizando as estratégias de educação que promovam a saúde e a melhoria

                            SUS
            MODELOS ASSISTENCIAIS
ABEn
           SAÚDE         EDUCAÇÃO
CUIDAR            COREN
           PROCESSO  DE  TRABALHO
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da qualidade de vida.  Assim, o processo de trabalho destes profissionais estará

ancorado na interdisciplinaridade, devendo ser fiscalizado pelo Conselho Regional de

Enfermagem. A fim de buscar consonância com este modelo assistencial, o enfermeiro

deve estar constantemente se atualizando e socializando o seu fazer nos espaços de

trocas gerados pela Associação Brasileira de Enfermagem (ABEn).


