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4. Da realizagdo do Processo Seletivo.

4.1-O Processo Seletivo sera realizado nos dias e locais relacionados nos
Anexos | e Il, e compreenderd nos seguintes tipos de avaliagdo, todos com notas de
0 (zero ) a 10 ( dez ).:

a) Prova de conteudo escrita (eliminatéria);

b) avaliagdo do Curriculum Vitae;

c) prova didatica.

4.1.1 A prova de conteudo poderd ser escrita ou escrita e pratica (ver anexo
1), de acordo com a determinagdo do departamento pertinente.

4.2- Apds a realizagdo da prova escrita, de carater eliminatério, ou em
momento determinado pelo cronograma do processo seletivo, os candidatos aprovados,
deverdao apresentar, em via Unica, cOpia de comprovantes das atividades declaradas no
Curriculum Vitae, na mesma ordem que mencionados, assim como cdpia das titulagdes
exigidas neste edital.

4.3- A prova didatica constard de uma aula de 50 (cinquenta) minutos e
versard sobre um dos pontos da relagdo entregue aos candidatos inscritos e sorteado
na presenca de todos os candidatos conforme cronograma fornecido pelo
Departamento.

4.4- A prova didatica tera como objetivo aferir a capacidade do candidato
em relagdo aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto
abordado e as condigbes para o desempenho de atividades docentes.

4.5- A nota referente ao julgamento do "Curriculum Vitae" correspondera a
média ponderada das notas conferidas por cada examinador a cada um dos seguintes
grupos:

GRUPO | - Avaliagdo da titulagdo dos candidatos nos graus de Doutorado, de
Livre-docéncia, de Mestrado, de Especializagdo, de Aperfeicoamento, de Atualizagdo ou
de estudos equivalentes;

GRUPO Il - Exercicio de atividades do magistério sobretudo superior, em
nivel de graduagdo e pos-graduagdo, considerando como fatores para atribuicdo dos
pontos o tempo de exercicio e as contribuigdes ao desenvolvimento do ensino;

GRUPO Il - Exercicio de Atividades profissionais ndo docentes, desde que
relacionadas a area especifica do concurso;

GRUPO IV - Produgdo académica de natureza intelectual, cientifica, artistica,
cultural ou técnica, relacionada a area de conhecimento do concurso.

Paragrafo Unico - Cada GRUPO recebera nota de 0 ( zero ) a 10 ( dez ), com
pesos estabelecidos no Anexo I.

4.6- E facultado ao candidato solicitar vista da prova escrita, bem como
interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, visando revisdo das notas
a ele atribuidas.

4.7- Sera considerado habilitado no Processo Seletivo, o candidato que
obtiver Média Final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da remuneragdo.

5.1- O Professor Substituto serd contratado nos termos a Lei 8.745/93 e
percebera remuneragdo conforme os valores a seguir de acordo com a classe e carga
horaria disposta no anexo I:

5.1.1- Auxiliar - 1 - 20 h - RS 2.236,31

5.1.2- Auxiliar - 1 - 40 h - RS 3.121,31

5.1.3- Assistente A - | - 20 h - RS 2.778,27

5.1.4- Assistente A - | - 40 h - RS 4.272,99

5.1.5- Adjunto A - | -20 h - RS 3.449,83

5.1.6- Adjunto | - 40 h - RS 5.786,68

5.1.7- Auxilio Alimentacdo: RS 458,00 de acordo com a carga horéria.

6. Das Disposicdes Gerais:

6.1- No ato da inscricdo o candidato subscrevera declaragdo de ciéncia dos
termos do Edital.

6.2- No dia da prova, o candidato deverd se apresentar com o documento
oficial de identificacao.

6.3- O processo seletivo ndo se constitui concurso para a Carreira do
Magistério Superior.

6.4- Condicionado a formal comprovagdo de compatibilidade de horarios,
poderdo ser contratados servidores da administracdo Direta ou Indireta da Unido,
Estado, Municipio, Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo, integrante
das carreiras de magistério de que tratam as Leis n2. 7.596/87 e n9. 12.772/12.

6.5- O contrato de Professor Substituto observara o prazo maximo de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até igual prazo, conforme vaga
disponibilizada para a realizagdo do certame.

6.6- O professor contratado ndo podera ser novamente contratado antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo contrato, nos termos
da Lei n? 8.745 de 1993.

6.7 - O candidato aprovado terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da convocagdo por correio eletrénico, para se apresentar ao Departamento de
Administragdo de Pessoal para realizagdo de exames médicos, entrega de documentos
e assinatura de contrato.

6.8- Os candidatos aprovados poderdo ser contratados durante o periodo de
vigéncia da selegdo.

6.9- O presente edital poderd ser cancelado ou alterado, em parte ou no
todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relacdo aos interessados.

6.10- O prazo de validade do presente processo seletivo serd de 02 (dois)
anos, ndo podendo ser prorrogado.

6.11- Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Magnifico Reitor.

6.12- Este Edital e seus respectivos anexos se encontram no enderego
https://app.uff.br/cpd.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
ANEXO |

1 - Departamento de Psicologia (VPS)

Area de Concentragdo: Psicologia Social Institucional
Processo n2.: 23069.072027/2019-23

Nuimero de Vagas: 01 (uma).

Tipo de Contrato: Substituto

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classe: Assistente.

Titulagdo exigida para a classe:

- Graduagdo: Psicologia.

-Mestrado: Psicologia; Ciéncias Sociais; Educagdo.
Tipo de selegdo e respectivos pesos:

a) prova escrita - peso 1 (um);

b) prova didética - peso 1 (um)

c) avaliagdo do Curriculum Vitae - peso 1 (um);

Grupo | - peso - 1 (um)
Grupo Il - peso - 3 (trés)
Grupo Il - peso - 3 (trés)

Grupo IV - peso - 3 (trés)

Periodo de Inscricdo: 28/01/2019 a 11/02/2019.

Cronograma da Selegdo:

19/02 - 10:00 Instalacdo da banca e apresentacdo dos pontos de prova e
entrega da documentagdo comprobatéria do curriculo. - 14:00 - Avaliagdo dos
curriculos. 20/02 - 09:00 - Sorteio dos pontos da prova escrita e didatica - 10:00 as
13:00 - realizagdo da prova escrita. - 15:00 - Avaliagdo da Prova Escrita. - 19:00 -
Divulgagdo do resultado da prova escrita e da avaliagdo do curriculo. 21/02 - 13:00 -
Sorteio da ordem da prova diddtica. - 14:00 - Inicio das Provas Didaticas. - 22:00 -
Divulgagdo do Resultado Final.

ANEXO 1l - ENDERECO

1 - Departamento de Psicologia (VPS)

Endereco: Rua Desembargador Ellis Hermydio Figueira, 783 - Aterrado -
Volta Redonda - RJ - Tel.: (24) 3076-8739. E-mail: vps@vm.uff.br

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO
PRO-REITORIA DE GRADUACAQ
COORDENACAO DE SELECAO ACADEMICA

EDITAL N¢ 37/2019
RETIFICAGAO DO EDITAL N2 216/2018

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢Ges, torna
publica a retificagdo do Edital n? 216, de 12 de novembro de 2018, publicado no Diario
Oficial da Unido de 13 de novembro de 2018, retificado pelos Editais n2 225, publicado no
Diario Oficial da Unido de 4 de dezembro de 2018, e n® 010/2019, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de janeiro de 2019, especificamente no disposto a seguir, ficando
inalterados os demais itens e subitens do Edital:

Os requisitos para provimento do cargo de Auditor, dispostos no subitem 3.1,
passam a contar com a seguinte redagdo:

Cargo: Auditor

Requisito:

- Formagdo superior completa em Curso de Graduagdo em Economia ou Direito ou Ciéncias
Contabeis, realizado em Instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N2 2/2019

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
23069077574201814. , publicada no D.O.U de 11/01/2019 . Objeto: Pregdo Eletrbnico -
Aquisi¢do de Caixas Organizadoras e Outros. Novo Edital: 25/01/2019 das 08h00 as 17h00.
Enderego: Rua Marqués do Parana, 303 - Centro Centro - NITEROI - RJEntrega das
Propostas: a partir de 25/01/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 06/02/2019, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MARCELO VIEIRA DE OLIVEIRA MARQUES
Pregoeiro

(SIDEC - 24/01/2019) 153057-15227-2018NE800326
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 4/2019 - UASG 150123

N2 Processo: 23069042623201806 . Objeto: Apoio ao Projeto MBA em Gestdo Estratégica
de Negodcios - 12 sem/2019. Custo Operacional RS 45.900,00. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso XIll da Lei n? 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Fundagdo sem fins lucrativos para apoio institucional a UFF. declaracdo de Dispensa em
02/01/2019. JANAINA FLAVIA RIBEIRO. Substituta Eventual do Pré-reitor de Planejamento.
Ratificacdo em 11/01/2019. FABIO BARBOZA PASSOS. Vice-reitor. Valor Global: RS
459.000,00. CNPJ CONTRATADA : 03.438.229/0001-09 FUNDACAOEUCLIDES DA CUNHA DE
APOIO INSTITUCIONAL A UFF.

(SIDEC - 24/01/2019) 150123-15227-2018NE000002

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

42 Termo Aditivo ao Contrato n? 2/ACAD-ER/UFFS/2018, celebrado entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) DEBORAH DA SILVA
MACHADO, que tem por objeto a alteragdo da Clausula Quinta - Vigéncia e Rescisdo, que
passa a vigorar no periodo de 21/1/2019 a 22/2/2019. Data de Assinatura: 18/1/2019.
52 Termo Aditivo ao Contrato n2 11/ACAD-ER/UFFS/2017, celebrado entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) LUCAS ROISENBERG
RODRIGUES, que tem por objeto a alteragdo da Clausula Quinta - Vigéncia e Rescisdo, que
passa a vigorar no periodo de 22/1/2019 a 14/2/2019. Data de Assinatura: 21/1/2019.
42 Termo Aditivo ao Contrato n2 9/ACAD-ER/UFFS/2018, celebrado entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS e o(a) professor(a) substituto(a) MONICA SANTIN, que
tem por objeto a alteragdo da Clausula Quinta - Vigéncia e Rescisdo, que passa a vigorar
no periodo de 26/1/2019 a 31/7/2019. Data de Assinatura: 15/1/2019.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2019 - UASG 158517

Numero do Contrato: 18/2014.

N2 Processo: 23205003866201358.

PREGAO SISPP N2 91/2013. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA-SUL -
UFFS. CNPJ Contratado: 76535764000143. Contratado : Ol S.A. - EM RECUPERACAO
JUDICIAL-.Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia e a supressio de servigos da
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de Servigos de Telefonia Fixa Comutada
- STFC. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 20/01/2019 a 18/02/2019. Data de
Assinatura: 18/01/2019.

(SICON - 24/01/2019) 158517-26440-2018NE800073
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 177/2018 - UASG 153052

N2 Processo: 23070024524201803. Objeto: Escolha da proposta mais vantajosa visando
a contratagdo de empresa especializada em eventos e apoio logistico para prestagdo de
servicos de realizagdo de colagdo de grau e solenidades de formatura na regional
cidade de Goids-GO a realizarem-se nas datas provaveis de 28 e 29 de margo de 2019,
com publico previsto de 600 pessoas.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 25/01/2019
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Departamento de Material e
Patrimonio - Dmp/ufg - Campus 2 Samambaia, Campus 2 Samambaia - Goiania/GO ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153052-5-00177-2018. Entrega das
Propostas: a partir de 25/01/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 06/02/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes
Gerais: Para fins de formulagdo da proposta de pregos, gentileza seguir,
exclusivamente, as especificagdes contidas no Anexo | - Termo de Referéncia..

ROBSON MAIA GERALDINE
Pré-reitor de Administragdo e Finangas

(SIASGnet - 23/01/2019) 153052-15226-2019NE800104
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