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EDITAL N° 1/2019 

NOTA OFICIAL Nº 9 

A Fundação Municipal de Saúde de Niterói, por meio da Coordenação de Seleção Acadêmica - 
COSEAC, no cumprimento ao disposto no subitem 3.1.6 do Edital n° 1/2019 de abertura do 
Concurso, torna pública: 

1-  A convocação dos Candidatos autodeclarados pessoas com deficiência, para serem 
submetidos à junta médica constituída pela Universidade Federal Fluminense que avaliará a 
existência da deficiência e a sua compatibilidade com o exercício do cargo a que 
concorreram, conforme o disposto no Decreto nº 3.298/1999. 

2- O candidato convocado deverá apresentar-se na data, no local e no horário estabelecido no 
Anexo I desta Nota Oficial. Não haverá, sob qualquer justificativa, a realização de junta 
médica, fora da data, do local e dos horários estabelecidos nesta Nota Oficial. O não 
comparecimento do Candidato à junta médica implicará a sua eliminação do Concurso. 

2.1  A junta médica será constituida pela Coordenação de Seleção Acadêmica da 
Universidade Federal Fluminense, exclusivamente no dia 15 de outubro de 2021, nas 
dependências do Colégio Universitário Geraldo Reis – COLUNI, localizado na Rua 
Alexandre Moura nº 8 – São Domingos Niterói. 

3- Para ser submetido à junta médica, o Candidato deverá comparecer ao local de sua 
realização munido de:  

 
a) laudo Médico   expedido por médico especialista na área da deficiência do candidato, 

especificando o tipo e o grau ou nível da deficiência, contendo o Código Internacional de 
Doenças – CID, nos termos no artigo 4 do Decreto Federal 3.298 de 20 de dezembro de 
1999 e suas alterações introduzidas pelo Decreto Federal 5.296 de 2 de dezembro de 2004, 
no Decreto Federal nº 8.368 de 2 de dezembro de 2014, no enunciado da Súmula 377 do 
Superior Tribunal de Justiça, Lei Federal 13.146 de 6 de junho de 2015 (Estatuto da Pessoa 
com Deficiência). O laudo médico deverá conter todo o conteúdo legível com a descrição da 
deficiência de acordo com o CID, inclusive nome, carimbo e assinatura, especialização e 
CRM do médico que forneceu o documento. O laudo médico deverá conter ainda o nome 
completo do candidato e, preferencialmente, o número do documento de identidade (RG) e 
nº do Cadastro de Pessoa Física (CPF). O laudo médico não poderá ser emitido em data 
anterior a 6 (seis) meses da realização da avaliação pela junta médica; 

b) O candidato com deficiência auditiva, além do Laudo Médico exigido, deverá apresentar 
exame de audiometria. Este exame deve constar o nome legível, assinatura e número de 
inscrição no Conselho de Classe do profissional que o realizou; 

c) O candidato com deficiência visual, além do documento exigido na alínea a, deverá 
apresentar exame oftalmológico em que conste a acuidade visual e a medida do campo 
visual nos casos que forem pertinentes. Este exame deve constar o nome legível, assinatura 
e número de inscrição no Conselho de Classe do profissional que o realizou; 

d) O candidato com deficiência múltipla (deficiência visual e auditiva simultaneamente), além do 
documento exigido na alínea a, deverá apresentar exame de audiometria e exame 
oftalmológico em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que 
forem pertinentes. Neste exame deverá constar o nome legível, assinatura e de inscrição no 
Conselho de Classe do profissional que o realizou; 



e) Documento de identificação válido, segundo o subitem 4.4 do Edital de Abertura. No caso 
de roubo ou perda do referido documento de identificação, só poderá ser submetido à 
junta médica o Candidato que apresentar Boletim de Ocorrência de no máximo 30 (trinta) 
dias  que antecedem sua  realização. 
 

3.1 O candidato poderá apresentar  documentos adicionais que possam corroborar para a 
verificação da condição de pessoa com deficiência, desde que tenham sido emitidos em 
data inferior a seis meses da data  da avaliação pela junta médica. 

4- O   Resultado   Preliminar da   junta   médica   será   divulgado no dia 19 de outubro de 
2021, a partir das 14 horas  no   endereço   eletrônico   do   Concurso 
<www.coseac.uff.br/concursos/PMN/FMS/2019>. 

5- O Candidato poderá solicitar recurso contra o Resultado Preliminar  da junta médica por meio 
de requerimento devidamente fundamentado, entregando-o pessoalmente  na COSEAC,  
Avenida Visconde do Rio Branco, s/nº – Campus do Gragoatá – Bloco C, Térreo, São 
Domingos, Niterói – RJ, no dia   22 de outubro de 2021 das 10 até as 16 horas. 

6- O Resultado dos recursos previstos no item 5 e o Resultado Final da junta médica será 
divulgado no dia 29 de outubro de 2021, a partir das 14 horas no endereço eletrônico do 
concurso <www.coseac.uff.br/concursos/PMN/FMS/2019>.  

7- Todos os demais dispositivos do Edital que rege este Concurso Público permanecem 
inalterados. 

 
 
 

Niterói, 6 de outubro de 2021 
COORDENAÇÃO DE SELEÇÃO ACADÊMICA 

 



Inscrição Nome do Candidato Cargo Horário de Chegada

1011003645 CAMILA JASMIN MARTINS Assistente Social 07:45

1021106966 ALESSANDRA BRAZAO DOS SANTOS Enfermeiro 08:00

1021059345 ANA PAULA SILVA PAIVA Enfermeiro 08:15

1021035399 BEATRIZ MEDEIROS DA SILVA Enfermeiro 08:30

1021075131 ELIANE CARDOSO DE OLIVEIRA Enfermeiro 08:45

1021005617 GABRIELA COTA SOARES Enfermeiro 09:00

1021058482 MANOEL DE SOUSA MARTINS Enfermeiro 09:15

1021053133 RAQUEL DA COSTA DURAES Enfermeiro 09:30

1031002081 LETICIA FERREIRA FIGUEIREDO Nutricionista 09:45

1041043097 MIRIAN GRAYCE MOTTA GUIMARAES Psicólogo 10:00

1331076381 FELIPE MARTINS PESSOA Médico - Cirurgia Geral 10:15

1401024601 LAURA MOTTA VENANCIO DO NASCIMENTO Médico - Endocrinologista 10:30

2014090352 LEONARDO XAVIER DA SILVA SANTANA Assistente Administrativo 10:45

2014109555 MONICA DA CRUZ NOVO Assistente Administrativo 11:00

2024190372 CRISTINA VALIM RANGEL Técnico de Enfermagem 11:15

2024041301 ELIS REGINA TEIXEIRA DE SOUZA Técnico de Enfermagem 12:30

2024190853 FELIPE ANTONIO DOS SANTOS Técnico de Enfermagem 12:45

2024021301 GABRIELA DO VALE MATTOS Técnico de Enfermagem 13:00

2024014358 LUCIANA COSTA DOS SANTOS Técnico de Enfermagem 13:15

2024107571 LUCIETE OLIVEIRA DOS SANTOS Técnico de Enfermagem 13:30

2024157966 MARCIO ANDRE RIBEIRO BORGES Técnico de Enfermagem 13:45

2024179378 PATRICK SILVA AMARAL Técnico de Enfermagem 14:00

2024094798 SANDRA MARIA JESUS SANTOS Técnico de Enfermagem 14:15

2024125559 VIVIANE FROTTE MACHADO Técnico de Enfermagem 14:30

2034048139 JOAO BATISTA DE SOUZA PORTES Técnico de Laboratório 14:45

2034104426 VANESSA TERRA SOARES Técnico de Laboratório 15:00

2044044145 MARCELO SILVA DE SOUZA Técnico de Radiologia 15:15

3013012913 ILEUZA DA SILVA OLIVEIRA Agente de Controle de Zoonoses 15:30

3013031438 VINICIOS CUSTODIO RANGEL Agente de Controle de Zoonoses 15:45

Total de Candidatos: 29

Prefeitura Municipal de Niterói
FMS - Fundação Municipal de Saúde - Concurso Público Edital nº 1/2019
Relação dos Candidatos a serem submetidos à Junta Médica (subitem 3.1.6)

ANEXO I

Data: 15 de outubro de 2021
Local: Colégio Universitário Geraldo Reis – COLUNI, lRua Alexandre Moura nº 8 – São Domingos Niterói


