MEC - MINISTERIO DA EDUCACAO
UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DAE — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
COSEAC — COORDENACAO DE SELECAO ACADEMICA

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE
GRADUACAO POR MEIO DO SiSU NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense (UFF), no uso de suas atribui¢bes legais, e considerando a
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagcdo Nacional; a
Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicbes
de ensino técnico de nivel médio; o Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n°®
12.711/2012; a Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016, que altera a Lei n® 12.711/2012 e dispde sobre a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia; a Portaria MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, que dispbe
sobre a implementacdo das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino; a Portaria Normativa
MEC n° 19, de 6 de novembro de 2014, que altera a Portaria MEC n° 18/2012; a Portaria Normativa MEC n° 21,
de 5 de novembro de 2012, que dispbe sobre o Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU); a Portaria Normativa
MEC n° 9, de 5 de maio de 2017, que altera as Portarias MEC n° 18/2012 e n°® 21/2012; a Portaria Normativa MEC
n°® 1.117, de 1° de novembro de 2018, que altera as Portarias MEC n° 18/2012 e n° 21/2012, bem como demais
dispositivos legais pertinentes em vigor, torna publico este Edital, que contém as normas para provimento de
vagas nos cursos de graduagdo oferecidos pela UFF para ingresso no SEGUNDO SEMESTRE de 2019, nos
termos e condi¢Oes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A sele¢do dos candidatos as vagas nos cursos de graduacgdo presencial no SEGUNDO SEMESTRE de
2019, de que trata este Edital, sera realizada por meio do SiSU, utilizando-se como base, exclusivamente,
os resultados obtidos pelos estudantes no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) referentes ao ano
de 2018.

1.2. Podem concorrer as vagas de que trata este Edital, os candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou curso equivalente, de acordo com a legislagdo em vigor, observando-se o disposto no
subitem 1.1, bem como a documentagéo e os procedimentos estabelecidos nos itens 5 e 6.

1.3. O estudante interessado em concorrer as vagas oferecidas pela UFF devera verificar as informag6es
constantes do Termo de Adesdo da UFF ao SiSU, disponivel nos enderecos eletrénicos
<sisu.mec.gov.br> e <www.coseac.uff.br/20192>, contendo as seguintes informagdes:

I - Os cursos e turnos participantes do SiSU, com os respectivos nimeros de vagas;

Il - O numero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n°. 12.711, de 29 de agosto
de 2012 e suas alteracgdes;

1 - Os respectivos pesos e notas minimas estabelecidos pelos cursos da UFF para cada uma das
provas do ENEM, em cada curso e turno; e

IV - A documentagdo exigida para a realizagdo da pré-matricula dos candidatos selecionados,
inclusive aquela necessaria a comprovacédo do atendimento aos requisitos estabelecidos pelas
Portarias Normativas citadas no caput deste Edital.

1.4. O estudante interessado devera consultar a relagdo completa dos documentos para a realizacdo da pré-
matricula presencial, informada no Comunicado Oficial n°® 1 deste Processo Seletivo, publicado em
4 de junho de 2019, disponivel no endereco eletronico <www.coseac.uff.br/20192>.

1.5. O cronograma de inscricdo, de sele¢do, da matricula da chamada regular e da Lista de Espera do SiSU
constam do Edital n° 35 de 13 de maio de 2019 da Secretaria de Educacéo Superior (SESu), do Ministério
da Educacao, publicado no Diario Oficial da Unido de 15 de maio de 2019. Este Edital esta disponivel no
endereco eletrénico <www.coseac.uff.br/20192>.

1.6. A operacionalizacdo das inscrices no SiSU (item 3), o processamento e a divulgagdo da Chamada
Regular (subitem 4.1) e a operacionaliza¢@o das inscricdes na Lista de Espera do SISU (subitem 4.2) sédo
de responsabilidade do SiSU/MEC. A pré-matricula online da 1* Chamada (Chamada Regular), o
processamento das demais chamadas realizadas a partir da divulgagcéo da Lista de Espera do SiSU e a



operacionalizagdo dos processos de matricula, passam a ser de responsabilidade da Pro-Reitoria de
Graduagdo (PROGRAD).

1.6.1. Cabe a Coordenacdo de Selecdo Académica (Coseac), 6rgdo vinculado a PROGRAD, a
responsabilidade de planejar, coordenar, executar e divulgar todas as informacdes pertinentes a
este Processo Seletivo.

1.6.1.1 InformacgBes da COSEAC

e Endereco: Avenida Visconde do Rio Branco, s/n® — Campus do Gragoatid — Bloco C -
Térreo — Sao Domingos — Niter6i — RJ — CEP 24210-350

Telefones: (21) 2629-2805/2629-2806
Correio Eletronico: sisu2019@id.uff.br
Endereco Eletrénico: http://www.coseac.uff.br/20192

1.6.2. Cabe ao Departamento de Administragcdo Escolar (DAE), 6rgdo vinculado a PROGRAD, a
responsabilidade de planejar, coordenar e executar o processo de matricula e de registro
académico dos candidatos classificados.

1.6.1.2 Informacgbes do DAE

e Endereco: Rua Miguel de Frias, 9, 2° andar — Icarai — Niter6i — RJ — CEP 24210-900
o Telefones: (21) 2629-5078/2629-5084

e Correio Eletrdnico: dae.prograd@id.uff.br

2. DAS VAGAS
2.1. As vagas oferecidas pela UFF neste Processo Seletivo estdo disponiveis no Anexo | deste Edital.

2.2. O estudante interessado em concorrer as vagas devera optar, no ato da inscricdo no SiSU, por uma das
modalidades de inscrigdo apresentadas no quadro a seguir:

AO | Ampla concorréncia

Vagas reservadas pela Lei n® 12711, de 29 de agosto de 2012 — Lei de Cotas

L1 Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
L2 | inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

L5 Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14,
L6 | ll, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
L9 | minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar
L10 | bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

L13 Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°®
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
L14 | renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

2.3. O candidato selecionado para vaga reservada as Politicas de Acdo Afirmativa (Cotas) passara,
obrigatoriamente, no ato da Pré-Matricula Presencial, pelas Comiss@es de Verificagdo, conforme descrito
no item 6 deste Edital.

3. DAS INSCRI(;OES
3.1. As inscricbes neste Processo Seletivo deverdo ser efetuadas no periodo de 4 de junho até as 23 horas e

59 minutos do dia 7 de junho de 2019, observado o horério oficial de Brasilia-DF, exclusivamente pela
Internet, no Portal do Ministério da Educacdo <www.sisu.mec.gov.br>.


http://www.sisu.mec.gov.br/

3.2. Alinscricdo do estudante neste Processo Seletivo implica em:

3.3.

3.4.

3.5.

| - Autorizacéo de utilizacdo e divulgagdo de suas notas e das informagfes prestadas no ENEM 2018,
inclusive aquelas constantes do questionario socioecondmico, assim como os dados referentes a sua
participacédo no SiSU.

Il - Conhecimento e concordancia expressa com os dispositivos legais constantes do paragrafo
introdutorio deste Edital, com os editais divulgados pela Secretaria de Educagéo Superior - SESu, bem
como das informag¢Bes constantes do Termo de Adesdo da UFF, de editais complementares,
comunicados e notas oficiais emitidos pela UFF/PROGRAD/COSEAC.

Para concorrer as vagas reservadas para as Politicas de Agao Afirmativa, em decorréncia da aplicacéo da
Lei n® 12.711/2012 — Lei de Cotas, o candidato devera certificar-se de que cumpre os requisitos exigidos,
sob pena de, caso selecionado e identificado a qualquer tempo o ndo cumprimento dos requisitos, perder
o direito a vaga e ter a matricula cancelada.

a) Para a comprovagéo de concluséo do ensino médio em escola publica, sera considerada escola
publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico,
nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Neste caso, ndo
poderdo concorrer as vagas reservadas pela Lei n°® 12.711/2012 os estudantes que tenham
cursado o ensino médio em escolas particulares integralmente ou em parte, mesmo que com bolsa
de estudo.

ApoOs o encerramento das inscriges no SiSU, o candidato ndo podera alterar as opgfes por ele
registradas no momento da sua inscri¢éo.

As informagfes prestadas no momento da inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato. Na
hip6tese de constatacdo de documentagcdo ou declaragéo falsa, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo e se houver sido matriculado, ficard sujeito & anulacdo de sua matricula, depois de realizado
procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sang8es cabiveis.

4. DAS CHAMADAS, DA LISTA DE ESPERA DO SISU e DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1.

4.2.

12 CHAMADA (CHAMADA REGULAR)

4.1.1. A 12 Chamada (Chamada Regular) é realizada pelo MEC e sera divulgada, de acordo com o
cronograma estabelecido pelo SiSU/MEC, no dia 10 de junho de 2019.

4.1.2. Os candidatos selecionados nesta chamada deverdo realizar a matricula de acordo com o
disposto no item 5.

DA LISTA DE ESPERA DO SISU

4.2.1. As vagas eventualmente remanescentes ao final da 12 Chamada (Chamada Regular) do
Processo Seletivo de que trata este Edital serdo preenchidas por meio da utilizac&o prioritaria da
lista de espera disponibilizada pelo Sistema de Selecdo Unificada, doravante denominada Lista
de Espera do SISU, considerando a sistematica de classificagdo estabelecida no item | do Art. 26
da Portaria MEC n° 21/2012 (Redagdo dada pela Portaria Normativa MEC n° 1.117, de 1° de
novembro de 2018).

4.2.2. Para participar da Lista de Espera do SiSU, o candidato deverd manifestar seu interesse no
endereco eletrénico <sisu.mec.gov.br>, no periodo de 11 de junho de 2019 até as 23 horas e
59 minutos do dia 17 de junho de 2019.

4.2.3. O candidato ainda ndo selecionado na 12 Chamada (Chamada Regular) poderd manifestar
interesse em participar da Lista de Espera do SiSU, em apenas um dos cursos para o qual optou
por concorrer em sua inscricdo nesta edi¢cdo do SiSU, de acordo com a Portaria Normativa MEC
n®1.117/2018.

4.2.4. O candidato selecionado na 12 Chamada (Chamada Regular) em qualquer uma de suas op¢oes
de vaga NAO podera participar da Lista de Espera do SiSU, independentemente de ter realizado
sua matricula na Instituicdo para a qual foi selecionado, de acordo com a Portaria Normativa MEC
n°®1.117/2018.

4.2.5. O candidato que ndo manifestar interesse na Lista de Espera do SiSU serd eliminado deste
Processo Seletivo.


http://sisu.mec.gov.br/
http://sisu.mec.gov.br/

4.2.6. A Divulgacdo da Lista de Espera do SiSU no endereco eletrbnico da Coseac
<www.coseac.uff.br/20192> ocorrera no dia 19 de junho de 2019.

4.2.7. Ap6s a divulgacdo da Lista de Espera do SiSU, a COSEAC/UFF realizara
a 22 Chamada e a 32 Chamada exclusivamente para os candidatos que manifestarem interesse
na referida Lista.

4.2.8. A manifestacéo de interesse na Lista de Espera do SiSU néo garante a vaga na UFF.
4.3. DA 22 CHAMADA e DA 32 CHAMADA

4.3.1. A 22 chamada sera divulgada no dia 24 de junho de 2019 e a 32 chamada sera divulgada no dia
1 de julho de 2019, no endereco eletrbnico deste Processo  Seletivo
<www.coseac.uff.br/20192>.

4.3.2. Os candidatos selecionados nestas chamadas deverdo realizar a matricula de acordo com o
disposto no item 5.

4.3.3. A selegdo dos candidatos para a 22 e 32 chamadas considerara a seguinte sistemaética:

a) As vagas serdo preenchidas pelos candidatos que optarem por permanecer na Lista de Espera
organizada pelo SiSU e repassada para a UFF, considerando-se a ordem de classificagdo do
candidato no SiSU, referente ao campus, curso, formacao, turno e modalidade de inscrigcdo
(Ampla Concorréncia ou Politicas de Acdo Afirmativa da Lei n°® 12.711/2012 — Lei de Cotas)
pretendidos e a nota obtida no ENEM 2018, observados os pesos e as notas minimas
estabelecidos pela UFF para cada uma das provas do Enem.

b) As vagas reservadas para as modalidades das Politicas de A¢do Afirmativa previstas pela
aplicacdo da Lei n® 12.711/2012 — Lei de Cotas ndo ocupadas e sem candidatos aptos a
ocupé-las nas respectivas listas de espera, e depois de aplicado o estabelecido no Artigo 15 do
Capitulo V da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 (Redac&o dada pela Portaria
Normativa n°® 9, de 5 de maio de 2017) na ordem de utilizacdo descrito no Anexo Il deste
Edital, passardo a ser ofertadas para a modalidade da Ampla Concorréncia.

c) As vagas destinadas para a Ampla Concorréncia ndo ocupadas e sem candidatos aptos a
ocupa-las na respectiva lista de espera passardo a ser ofertadas aos candidatos das listas de
espera das Politicas de Acdo Afirmativa da Lei n° 12.711/2012, na seguinte ordem de
utilizagdo: L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 e L5.

4.4. Apés a 12 Chamada (Chamada Regular), a UFF podera, de acordo com as especificidades de cada
curso, adotar procedimentos operacionais que visem acelerar o preenchimento das vagas. Tais
procedimentos obedecerdo a ordem de classificacdo estabelecida no subitem 4.3.3 deste Edital e serdo
divulgados em Comunicado/Nota Oficial, juntamente com a(s) chamada(s) que os adotarem, no
endereco eletrdnico do Processo Seletivo.

5. DO PROCESSO DE MATRICULA

5.1. A matricula do candidato selecionado na 12 na 22 ou na 3% Chamada deste Processo Seletivo sera
realizada em trés fases:

) PRE-MATRICULA ONLINE — 12 FASE
Registro online de interesse pela vaga

° PRE-MATRICULA PRESENCIAL — 22 FASE
Entrega de documentagéo para analise

. MATRiCULA/INSCRIQAO EM DISCIPLINAS PRESENCIAL - 32 FASE
Realizacao da inscricdo em disciplinas

5.2. PRE-MATRICULA ONLINE - 12 FASE
Para realizar a Pré-Matricula Online - 12 Fase e confirmar seu interesse na vaga para a qual foi
selecionado, o candidato devera acessar, no periodo indicado no quadro a seguir, o endereco eletrénico
deste Processo Seletivo <www.coseac.uff.br/20192> e cumprir os procedimentos nele descritos:


http://www.coseac.uff.br/2014
http://www.coseac.uff.br/2014
http://www.coseac.uff.br/2014

5.3.

Chamada PRE-MATRICULA ONLINE - 12 FASE

12 chamada das 12h do dia 12/06 até as 12h do dia 17/06

22 chamada das 12h do dia 24/06 até as 12h do dia 27/06

32 chamada das 12h do dia 1/07 até as 12h do dia 3/07

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

PRE-M
A fase
Online

Apos a realizagdo da Pré-Matricula Online, o candidato deverd imprimir e guardar em seu poder o
“Comprovante de Registro da PRE-MATRICULA ONLINE — 12 FASE” gerado ao final do
procedimento e que contém o numero do Protocolo do registro. Caso necessario, este
comprovante podera ser solicitado pela PROGRAD/DAE ou pela COSEAC.

A realizacdo da Pré-Matricula Online ndo garante a vaga na UFF, devendo o candidato efetuar
todas as fases subsequentes para garantir a sua matricula na Instituicéo.

O candidato que ndo realizar a Pré-Matricula Online perdera o direito a vaga na UFF no campus,
curso, formagéo, turno e modalidade de inscri¢cdo para o qual foi selecionado na chamada.

As vagas remanescentes da Pré-Matricula Online poderdo ser ofertadas em nova chamada,
respeitando-se a modalidade de inscri¢édo e a sisteméatica descrita no subitem 4.3.3.

ATRICULA PRESENCIAL - 22 FASE
de Pré-Matricula Presencial tem por objetivo verificar se o candidato que realizou a Pré-Matricula
atende aos requisitos exigidos para ingresso na UFF por meio da modalidade pela qual foi

selecionado.

5.3.1.

a)

b)

5.3.2.

No momento da Pré-Matricula Presencial, o candidato devera apresentar a documentagdo
relacionada no Comunicado Oficial n® 1 deste Processo Seletivo. A documentagdo apresentada
serd analisada e verificada conforme as exigéncias previstas para validacdo da sua modalidade
de inscrigéo.

Na ocasiao da Pré-Matricula Presencial, a documentacdo do candidato selecionado por Politica
de Acdo Afirmativa — Cota sera submetida, obrigatoriamente, a verificagdo realizada por
Comissdes especificas designadas pela UFF, conforme descrito no item 6.

Compete exclusivamente ao candidato selecionado para ocupar vaga na modalidade de
Politicas de Agdo Afirmativa — Cota certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela
Lei n® 12.711/2012 — Lei de Cotas, sob pena de, caso selecionado e identificado a qualquer
tempo o ndo cumprimento dos requisitos, perder o direito a vaga, sendo eliminado do Processo
Seletivo, ndo podendo posteriormente pleitear vaga ha Ampla Concorréncia, ainda que existam
vagas.

E de exclusiva responsabilidade do candidato providenciar toda a documentac&o exigida para a
realizacdo da pré-matricula presencial, mencionada no Comunicado Oficial n® 1 deste Processo
Seletivo, com a devida antecedéncia.

A apresentacdo da documentagdo mencionada no subitem 5.3.1 sera feita de acordo com as
informacdes dos quadros a seguir.

Quadro 1 — Ampla Concorréncia — Todos 0S cursos
Ampla Concorréncia

TODOS OS CURSOS Data Local/ Horério
Letra inicial do nome de A até K 25/07 Anexo Il (Niterdi) _
Anexo IV (Interior do Estado do Rio
Letra inicial do nome de L até Z 26/07 de Janeiro)

Quadro 2 - Politicas de A¢ao Afirmativa — Cota — Todos 0S cursos
Politicas de Acdo Afirmativa - Cota
TODOS OS CURSOS

Periodo Local/ Horério

UFF-Campus do Gragoata

A escala de atendimento sera UEASA Bloco A

divulgada por meio de

Comunicado Oficial 24a26e Rua Visconde do Rio Branco S/N°,
. 29 e 30/07 S&o Domingos,
no endereco eletrénico do o
Niterdi, RJ

Processo Seletivo

das 10h as 16h




5.4.

5.3.3.

5.3.4.

a)

b)

c)

d)

5.3.5.

5.3.6.

A Pré-matricula Presencial do candidato podera ser feita pelo préprio ou por seu representante
legal, desde que comprovada a representacédo; ou mediante procuracdo simples, consignando ao
seu mandatario a expressa incumbéncia de efetuar sua pré-matricula, observando o disposto no
subitem 5.3.3.1. No caso de procuracdo simples, o mandatario devera apresentar original e copia
do documento de identidade.

5.3.3.1 O candidato selecionado pelas Politicas de Acédo Afirmativa L2, L6, L9, L10, L13 ou
L14 devera comparecer pessoalmente a Pré-Matricula Presencial, pois a sistematica
adotada pelas Comissdes de Verificacdo de PCD (Pessoa com Deficiéncia) e de PPI
(Pretos, Pardos e Indigenas) exige a presenca do proprio candidato.

Perdera o direito a vaga, ndo podendo posteriormente pleitear matricula, ainda que existam vagas,
o candidato que:

N&o comparecer a Pré-Matricula Presencial no prazo estabelecido ou ndo cumprir todas as
etapas necessarias a verificagdo documental.

Independentemente da modalidade de inscricdo, ndo apresentar documento de conclusdo do
ensino médio, de acordo com a legislagédo em vigor conforme descrito no subitem 1.2.

Nao comprovar os requisitos especificos da Politica de Acdo Afirmativa — Cota, conforme
estabelecido no item 6, caso tenha optado por esta modalidade;

Realizar a Pré-Matricula Presencial usando documentos, declara¢des ou informacgdes falsos ou
outros meios ilicitos.

As vagas remanescentes da Pré-Matricula Presencial poderdo ser ofertadas em nova chamada,
respeitando-se a modalidade de inscricdo e a sistematica descrita no subitem 4.3.3.

Apos realizar por completo a Pré-Matricula Presencial e confirmado o atendimento aos requisitos,
o candidato recebera a Credencial de Inscricdo em Disciplinas, da qual constardo data, horério e
local previstos para a realizagdo da Matricula/Inscricdo em Disciplinas — 32 Fase, conforme
subitem 5.4.

MATRiCULA/INSCRIQAO EM DISCIPLINAS PRESENCIAL - 32 FASE
A matricula do candidato é concluida no ato da Inscricdo em Disciplinas, a ser realizada na respectiva
Coordenagéo de Curso.

54.1.

5.4.2.

54.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

54.7.

A Inscricdo em Disciplinas do Curso de Medicina seré realizada no dia 2 de agosto de 2019. O
local, o endereco e o horario da Inscricdo em Disciplinas serdo informados no ato da
Pré-Matricula Presencial. O periodo letivo deste curso tera inicio no dia 5 de agosto de 2019.

A Inscricdo em Disciplinas dos demais cursos sera realizada no dia 9 de agosto de 2019 na
respectiva Coordenagdo do Curso. O endereco e 0 horario da Inscricdo em Disciplinas serdo
informados no ato da Pré-Matricula Presencial. O periodo letivo destes cursos tera inicio no dia
12 de agosto de 2019.

E obrigatdria a realizacdo da Inscricdo em Disciplinas no periodo letivo de ingresso, de acordo
com o disposto no Art. 55 e no Art. 60 do Regulamento dos Cursos de Graduagdo da UFF, sob
pena de cancelamento da pré-matricula e perda do direito a vaga.

A Inscricdo em Disciplinas podera ser feita pelo préprio candidato ou por seu representante legal,
desde que comprovada sua representac¢@o; ou mediante procuragdo simples, consignando ao seu
mandatario a expressa incumbéncia de efetuar sua inscricdo em disciplinas. No caso de
procuracdo simples, o mandatario deverd apresentar original e copia do documento de
identidade.

E vedado o trancamento de matricula ou o cancelamento de todas as disciplinas nas quais o
aluno se inscreveu no semestre de ingresso, de acordo com o disposto no Art. 58 do
Regulamento dos Cursos de Graduacgédo da UFF.

As vagas remanescentes da Matricula/Inscricdo em Disciplinas Presencial poderdo ser ofertadas
em nova chamada, respeitando-se a modalidade de inscricdo e a sistematica descrita no subitem
4.3.3.

Se o candidato, apo6s a realizacdo da Matricula/lnscricdo em Disciplinas Presencial, desistir da
vaga devera acessar o enderegco eletrdnico <www.coseac.uff.br/20192/desistencia.htm> e
seguir os procedimentos nele descritos visando formalizar a desisténcia de sua vaga na UFF. Tal
procedimento, se feito em tempo habil, possibilitard que outro candidato da lista de espera ndo
perca a oportunidade de ser selecionado.



6. DAS COMISSOES DE VERIFICACAO (Politicas de Agéo Afirmativa — Cotas)
A verificagdo do atendimento aos requisitos especificos das Politicas de Acéo Afirmativa — Cota sera realizada
por Comissdes Especificas designadas pela Pré-Reitoria de Graduagédo, com a atribuicdo de aferir se o
candidato tem direito a ocupar a vaga reservada para a referida Politica de Agcao Afirmativa — Cota, a saber:

6.1. COMISSAO DE VERIFICACAO DA CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO - Todas as Politicas de Ac&o

6.2.

Afirmal
6.1.1.

a)

b)

6.1.2.

6.1.3.

tivall, L2, L5,L6,L9,L10,L13elL14
O candidato devera comprovar que cursou todo o ensino médio em escola publica, tendo:

Cursado integralmente o ensino médio, comprovadamente em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos - EJA em escolas publicas; OU

Obtido certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

A Certificacdo do Ensino Médio emitida pela Secretaria Estadual de Educagdo ou Instituicdo
Certificadora, obtida por meio da realizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM ou
Certificado emitido pelo Exame Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos -
ENCCEJA comprovam exclusivamente a conclusdo do Ensino Médio e s6 serdo aceitos se o
candidato apresentar também Histdrico Escolar que comprove ter cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas.

N&o poderdo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham cursado, parcial ou
integralmente, o ensino médio em escolas particulares, mesmo que por meio de bolsas de estudo.

COMISSAO DE VERIFICAQAO DA RENDA BRUTA MENSAL FAMILIAR - Politicas de Acéo
Afirmativa L1, L2, L9 e L10

6.2.1.

6.2.2.

O candidato deverd comprovar que tem renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, de acordo com o estabelecido na Portaria Normativa n® 18/2012.

Para os efeitos de célculos da renda bruta familiar per capita ser4 apurada de acordo com os
seguintes procedimentos:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicio federal de ensino;

II - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados conforme o item acima;

Il - divide-se o valor apurado pelo niumero de pessoas da familia do estudante conforme descrito
na declaracdo de renda familiar bruta mensal do Anexo XI do Comunicado Oficial N° 1 deste

Processo Seletivo.

ATENCAO:

Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a
titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

Seréo excluidos do célculo - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacgdes;

d) estornos e compensaces referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢cBes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizacBes por danos materiais e morais por for¢a de deciséo judicial;

g) os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:
e Programa de Erradicac@o do Trabalho Infantil;

Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

Programa Nacional de Inclusédo do Jovem - Prgo-Jovem;

Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados

a populacéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade

publica ou situacéo de emergéncia;

¢ Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
pelo Distrito Federal ou por Municipios.



6.2.3.

O candidato passara por verificagdo da documentagdo da renda bruta mensal familiar, que sera
realizada por Comisséo designada pela UFF para tal fim, visando a confirmacdo do atendimento
aos requisitos especificos da respectiva politica.

6.3. COMISSAO DE VERIFICACAO DE HETEROIDENTIFICACAO - Politicas de Ac&do Afirmativa L2, L6,
L10 ou L14

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

O candidato devera comprovar que pertence ao grupo de pretos, pardos ou indigenas, de acordo
com o estabelecido pela Portaria Normativa n°® 18/2012 e pela Lei Federal n° 12.288, de 20 de
julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis n® 7.716, de 5 de janeiro
de 1989, n° 9.029, de 13 de abril de 1995, n° 7.347, de 24 de julho de 1985, e n°® 10.778, de 24 de
novembro de 2003 e pela Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestio/Secretaria de Gestdo de Pessoas, que regulamenta o
procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, para
fins de preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da Lei
n°® 12.990, de 9 de junho de 2014.

O candidato passara por procedimento de heteroidentificagdo complementar a Autodeclaragéo dos
candidatos pretos, pardos e indigenas, que sera realizada por Comisséo designada pela UFF para
tal fim, visando a confirmacdo do atendimento aos requisitos especificos da Politica de Acéo
Afirmativa — Cota. A Comissao utilizara, exclusivamente, o critério identitario/fenotipico, conforme o
entendimento aplicado ao Estatuto de Igualdade Racial, disponivel para consulta em
<http//www.seppir.gov.br>.

A AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL é o documento utilizado para declarar o direito a ac&o
afirmativa de carater étnico-racial, bem como € a afirmagdo de que o candidato a vaga esta apto a
ocupa-la porque pertence a um dos grupos populacionais a que se destina (preto, pardo ou
indigena). A partir da sua assinatura, o candidato assume uma condi¢do e se responsabiliza por
sua veracidade. Sendo a autodeclaracdo um documento, prestar informacdes falsas constitui uma
acdo passivel de punicdo com a perda da matricula em qualquer tempo, sem prejuizo das demais
sanc¢Bes cabiveis.

6.3.3.1 A AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL do candidato goza da presuncéo relativa de
veracidade e sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo previsto
no subitem 6.3.2.

No ato da pré-matricula presencial, o candidato devera apresentar para a Comissdo mencionada
no subitem 6.3.2, a AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL, devidamente preenchida e assinada.
A autodeclaracéo € o Anexo XV do Comunicado Oficial N° 1 deste Processo Seletivo.

Para assegurar a efetividade da acdo afirmativa de reserva de vagas a negros
(pretos e pardos) e indigenas, o candidato sera avaliado da seguinte forma:

6.3.5.1 O candidato devera entregar, obrigatoriamente, a AUTODECLARACAO ETNICO-
RACIAL, conforme modelo disponivel no Anexo XV do Comunicado Oficial n°® 1 do
Processo Seletivo SISU 2019 — 22 Edicao. Nesta fase, o candidato podera apresentar
adicionalmente original e copia dos seguintes documentos publicos que possam
corroborar a veracidade da Autodeclaracéo:

a) Documento de Identificagédo Civil no qual conste a cor;

b) Certificado de Reservista no qual conste a cor;

c¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento de inteiro teor na qual conste a cor;

d) Documento escolar emitido exclusivamente por escola publica no qual conste a cor;
e) Formulario de adogao das varas da infancia e adolescéncia, no qual conste a cor;

f) Documento oficial que comprove a aprovacdo em processo seletivo para cotas
étnico-raciais;

g) Outros documentos publicos, no qual conste a cor.

h) Documentos emitidos por IES informando que o candidato ingressou por meio de
reserva de vagas para negros, sé seréo considerados desde de que acompanhados de

declaracdo de que o mesmo candidato tenha sido submetido a uma comissao de
heteroidentificacao.

ApoGs a entrega, a Comissdo de Heteroidentificagdo analisara a AUTODECLARACAO
ETNICO-RACIAL tendo como base os critérios identitarios/fenotipicos e quando for o
caso, analisara também documentos adicionais apresentados pelo candidato.



6.3.5.2 O candidato podera passar por entrevista filmada, sendo as imagens utilizadas apenas
para os fins previstos no Edital, preservado o sigilo das mesmas.

6.4. COMISSAO DE VERIFICACAO DA DEFICIENCIA - Politicas de Ag&o Afirmativa L9, L10, L13 e L14

6.4.1.

6.4.2.

6.4.3.

a)

b)

c)

d)

e)

O candidato devera comprovar a sua deficiéncia de acordo com o estabelecido no Decreto Federal
n® 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4° este Ultimo com a redagdo dada pelo Decreto n°
5.296/2004, na Lei 12.764/2012 em seu artigo 1° e na Lei n°® 13.146/2015 em seu artigo 2°. Neste
Processo Seletivo sera considerada a Sumula 377/2009 do Superior Tribunal de Justica.

O candidato passara por verificacdo da deficiéncia, que sera realizada por Comissédo
Multidisciplinar designada pela UFF para tal fim, visando a confirmacdo do atendimento aos
requisitos especificos da respectiva politica. A Comissao efetuara entrevista com o candidato.

Em conformidade com o Decreto n° 3.298/1999 em seus artigos 3° e 4°, este Ultimo com a redagao
dada pelo Decreto n° 5.296/2004, com a Lei 12.764/2012 em seu artigo 1° e com a
Lei n® 13.146/2015 em seu Artigo 2°, é considerado pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungbes;

deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do 6ptica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condic¢des anteriores;

deficiéncia intelectual ou mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a

média, com manifestacao antes dos dezoito anos e limita¢cdes associadas a duas ou mais areas

de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;

utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e

trabalho. Para efeitos deste edital e com base na Lei 12.764/2012, tem direito de concorrer as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, os candidatos com Transtorno do Espectro

Autista, que é aquela com sindrome clinica caracterizada da seguinte forma:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social,
manifestada por deficiéncia marcada de comunica¢do verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrBes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos;

deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

6.4.4. Com base na legislacao vigente, ndo poderdo concorrer no &mbito do sistema de reserva de vagas
previsto neste Processo Seletivo:

a)

b)

c)

pessoa com transtornos especificos do desenvolvimento das habilidades escolares (CID 10 -
F81): Transtorno especifico de leitura (F810); Transtorno especifico da soletracdo (F811);
Transtorno especifico da habilidade em aritmética (F812); Transtorno misto de habilidades
escolares (F813); Outros transtornos do desenvolvimento das habilidades escolares (F818);
Transtorno ndo especificado do desenvolvimento das habilidades escolares(F819);

pessoa com dislexia e outras disfungdes simbdlicas, néo classificadas em outra parte (CID 10 -
R48): Dislexia e alexia (R48.0); Agnosia (R48.1); Apraxia (R48.2); Outras disfun¢des simbdlicas
e as ndo especificadas (R48.8);

pessoa com transtornos hipercinéticos (CID 10 - F90): Distirbios da atividade e da atencéo:
Sindrome de déficit da atengdo com hiperatividade; Transtorno de déficit da atengdo com
hiperatividade; Transtorno de hiperatividade e déficit da atencdo (F90.0); Transtorno
hipercinético de conduta: Transtorno hipercinético associado a transtorno de conduta (F90.1);



6.5.

6.6.

6.7.

Outros transtornos hipercinéticos (F90.8); Transtorno hipercinético ndo especificado: Reacao
hipercinética da infancia ou da adolescéncia; Sindrome hipercinética (F90.9);

d) pessoa com transtornos mentais e comportamentais (FOO - F99): a) Transtornos mentais
organicos, inclusive os sintomaticos (FOO - F09); Transtornos mentais e comportamentais
devidos ao uso de substancia psicoativa (F10 - F19); Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e
transtornos delirantes (F20 - F29); Transtornos do humor [afetivos] (F30 - F39); Transtornos
neuroticos, transtornos relacionados com o "stress" e transtornos somatoformes (F40 - F48);
Sindromes comportamentais associadas a disfungdes fisioldgicas e a fatores fisicos (F50 - F59);
Transtornos da personalidade e do comportamento do adulto (F60 - F69); Transtornos do
desenvolvimento psicolégico (F80 - F89); Transtornos do comportamento e transtornos
emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou a adolescéncia (F90 - F98);
Transtorno mental ndo especificado (F99 -F99); e

e) pessoa com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restricdo para seu desempenho no processo ensino-aprendizagem que
requeiram atendimento especializado.

6.4.4.1 Além dos CID’s especificados no subitem 6.4.4, outros que ndo se enquadrem na
legislacao vigente ndo serdo considerados.

6.4.5. No ato da pré-matricula presencial o candidato deverd apresentar original dos documentos a
seguir, devidamente preenchidos, assinados e com carimbo do médico que o assiste:

a) Laudo Médico conforme o MODELO DE LAUDO MEDICO disponivel no Anexo XVI do
Comunicado Oficial N° 1 deste Processo Seletivo;

b) ATESTADO DE FUNCIONALIDADE, que devera ser preenchido pelo médico que assiste ao
candidato. O ATESTADO DE FUNCIONALIDADE esta disponivel no Anexo XVII do mesmo
comunicado;

6.4.5.1 Além dos documentos exigidos nas alineas a e b do subitem 6.4.5 o candidato
dever4 apresentar o TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA devidamente preenchido e assinado pelo candidato conforme
modelo disponivel no Anexo XVIII.

6.4.5.2 O candidato podera apresentar adicionalmente outros documentos que possam
corroborar para a verificacdo da condigdo de pessoa com deficiéncia, desde que
tenham sido emitidos nos ultimos doze meses.

A relagdo detalhada da documentacdo exigida para comprovacdo do atendimento aos requisitos
especificos de cada Politica de Acdo Afirmativa — Cota esté relacionada ho Comunicado Oficial N° 1 deste
Processo Seletivo, de 4 de junho de 2019, disponivel no enderegco eletrbnico
<www.coseac.uff.br/20192>.

Ao término de cada verificagdo, o candidato tomaréa ciéncia do resultado.

O candidato que, ap0s as verificagdes, ndo atender a qualquer uma das exigéncias da Politica de Acdo
Afirmativa — Cota, podera solicitar recurso, mediante requerimento fundamentado, conforme modelo no
Anexo V.

6.7.1. O requerimento devera ser enviado para o correio eletrénico <sisu2019@id.uff.br> até as
12 horas do primeiro dia util subsequente a divulgagao do resultado da verificagao.

6.7.2. O candidato poderd anexar documentos complementares e/ou ndo entregues no ato da preé-
matricula presencial.

6.7.3. O resultado do recurso serd divulgado no endere¢co eletrbnico do concurso
<www.coseac.uff.br/20192>. A data da divulgagdo do resultado do recurso sera informada
guando da ciéncia do resultado da verificagao.

6.7.4. O resultado do recurso é definitivo ndo cabendo outro recurso administrativo no ambito da UFF.

6.7.5. O candidato que tiver o pedido de recurso deferido devera comparecer, das 11h as 15h, no
primeiro dia (til subsequente a divulgacdo do resultado do recurso, ao DAE (Departamento de
Administracdo Escolar) situado na Rua Miguel de Frias, 9, 2° andar, Icarai, Niter6i, para retirar a
Credencial de Inscricdo em Disciplinas da qual constardo data, horario e local previstos para a
realizacdo da Matricula/Inscricdo em Disciplinas, conforme descrito nos subitens 5.4.3, 5.4.4, 5.4.5
e 5.4.6.



6.8. Perdera o direito a vaga, ndo podendo posteriormente pleitear matricula, ainda que existam vagas, o
candidato que:

a) Nao comparecer, conforme o estabelecido no subitem 5.3.3,1, as verificages da respectiva Politica de
Acéo Afirmativa — Cota;

b) N&o comparecer ou ndo se fizer representado, por meio de documento oficial reconhecido em cartério
e que sera devidamente avaliado pela referida comissdo, no caso de candidato selecionado pela
modalidade L1 ou L5;

c) Nao cumprir os requisitos exigidos para se enquadrar nas Politicas de A¢do Afirmativa decorrentes da
aplicacdo da Lei n° 12.711/2012 — Lei de Cotas e ndo solicitar recurso conforme estabelecido no
subitem 6.6;

d) Tiver seu pedido de recurso indeferido, ap6s a solicitacéo prevista no subitem 6.6;

e) Fizer uso de documentos ou informagdes falsas ou de outros meios ilicitos.

7. DA NOVA LISTA DE ESPERA DA UFF

7.1. O candidato que registrar o0 interesse na Lista de Espera organizada pelo
SiSU 2019 - 22 Edicdo e que ndo for selecionado até a 3% Chamada, inclusive, devera,
obrigatoriamente, registrar interesse em participar da Nova Lista de Espera da UFF para continuar
concorrendo as vagas posteriores a 32 Chamada.

7.2. Para registrar interesse em participar da Nova Lista de Espera da UFF, o candidato devera acessar o
endereco eletrbnico <www.coseac.uff.br/20192/interesse> e realizar todos 0s procedimentos exigidos,
no periodo compreendido entre as 12 horas do dia 2 de julho até as 12 horas do dia 9 de julho de
2019.

7.3. Ao término do seu registro de interesse, o candidato devera imprimir e/ou guardar em seu poder o
comprovante de registro, que contém o nuamero do protocolo da Nova Lista de Espera da UFF. Caso
necessario, este comprovante podera ser solicitado pelo DAE ou pela COSEAC.

7.4. O candidato que ndo registrar interesse em participar da Nova Lista de Espera da UFF sera eliminado do
Processo Seletivo, sem direito a pleitear vaga, ainda que exista.

7.5. O registro de interesse na Nova Lista de Espera da UFF ndo garante ao candidato vaga nesta Institui¢cdo.

7.6. A convocacdo dos candidatos que registrarem interesse na Nova Lista de Espera da UFF obedecera a
seguinte sistematica:

7.6.1. As vagas serdo preenchidas pelos candidatos que optarem por permanecer na Nova Lista de
Espera da UFF, considerando-se a ordem de classificacdo do candidato na referida lista,
referente ao campus, curso, formagéo, turno e modalidade de inscricdo (Ampla Concorréncia ou
Politicas de A¢éo Afirmativa da Lei n® 12.711/2012 — Lei de Cotas) pretendidos.

7.6.2. As vagas reservadas para as Politicas de Agdo Afirmativa decorrentes da aplicagdo da Lei n°
12.711/2012 - Lei de Cotas ndo ocupadas e sem candidatos aptos a ocupa-las nas respectivas
listas de espera, depois de aplicado o estabelecido no Artigo 15 do Capitulo V da Portaria
Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012 (Redacdo dada pela Portaria Normativa n° 9, de 5 de
maio de 2017) na ordem descrita no Anexo Il deste Edital, passardo a ser ofertadas para a
modalidade da Ampla Concorréncia.

7.6.3. As vagas destinadas para a Ampla Concorréncia ndo ocupadas e sem candidatos aptos a ocupa-
las na respectiva lista de espera, passardo a ser oferecidas aos candidatos das listas de espera
das Politicas de Acéo Afirmativa decorrentes da aplicagdo da Lei n® 12.711/2012 — Lei de Cotas,
na seguinte ordem de utilizagdo: L10, L2, L9, L1, L14, L6, L13 e L5.

8. DAS CHAMADAS A PARTIR DA NOVA LISTA DE ESPERA DA UFF

8.1. Para participar de eventuais chamadas posteriores & 32 chamada, o candidato também deve ter,
obrigatoriamente, registrado interesse na Nova Lista de Espera da UFF, conforme descrito no item 7.



8.2.

8.3.

A data da divulgacéo e a datas da pré-matricula de eventuais chamadas a partir da Nova Lista de Espera
da UFF serdo divulgadas em Comunicados Oficiais no endereco eletronico do Processo Seletivo ap6s o
término do prazo do registro de interesse na Nova Lista de Espera da UFF.

8.2.1. A divulgacdo da relacdo de candidatos selecionados nestas chamadas serd realizada no
endereco eletrdnico <www.coseac.uff.br/20192>.

8.2.2. O local e o horéario da Pré-matricula Presencial serdo divulgados na mesma data da divulgacédo
da respectiva chamada no enderegco eletrdbnico  deste Processo  Seletivo
<www.coseac.uff.br/20192>.

8.2.3. A matricula do candidato selecionado em uma das chamadas descritas no subitem 8.3 sera
realizada em duas fases: Pré-Matricula Presencial e Matricula/Inscricdo em Disciplinas
Presencial.

8.2.4. N&o havera a etapa Pré-matricula Online para estas chamadas.

8.2.5. O candidato selecionado nestas chamadas devera realizar a Pré-matricula Presencial conforme
descrito nos subitens 5.3.1, 5.3.3, 5.3.4, 5.3.5 € 5.3.6.

Para todas as chamadas posteriores & 32 Chamada, o candidato, apés realizar por completo a Pré-
matricula Presencial e confirmado o atendimento aos requisitos, devera efetuar a Matricula/Inscricdo em
Disciplinas conforme descrito nos subitens 5.4.3,5.4.4,5.4.5 e 5.4.6.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Compdem este Edital os Comunicados e/ou Notas Oficiais que venham a ser divulgados no enderego
eletrbnico deste Processo Seletivo <www.coseac.uff.br/20192>.

Compete ao candidato:

a) Acompanhar, regularmente, no Portal do SiSU, no endereco eletrénico <sisu.mec.gov.br>, quando for

0 caso, e no enderegco eletrbnico da UFF referente a este Processo Seletivo
<www.coseac.uff.br/20192>, todas as informacdes desde a sua inscricdo no SiSU até o final deste
Processo Seletivo;

b) Observar os procedimentos e prazos estabelecidos nos Editais, nos Comunicados e/ou nas Notas

Oficiais e nas demais normas que regulamentam o ingresso por meio do Processo Seletivo de que
trata este Edital. O ndo cumprimento do estabelecido nos Comunicados e/ou Notas Oficiais implicara a
perda do direito a vaga, bem como o cancelamento da matricula.

A UFF se desobriga do envio de mensagem eletrdnica ou de qualquer outra forma de comunicacéo
direta com os candidatos, tais como ligacdes telefénicas ou postagens em redes sociais.

As chamadas posteriores a 12 Chamada (Chamada Regular) serdo divulgadas exclusivamente no
endereco eletrénico deste Processo Seletivo <www.coseac.uff.br/20192>.

O candidato ndo poderd alegar, ao longo do periodo de realizacdo deste Processo Seletivo,
desconhecimento das regras previstas neste Edital como justificativa para a inobservancia de qualquer
um dos procedimentos nele previstos, sendo o candidato inteiramente responsavel pelo
acompanhamento das datas e eventos a serem divulgados por meio da INTERNET, no endereco
eletrbnico <www.coseac.uff.br/20192>, independentemente de quaisquer motivos de for¢a maior ou de
casos fortuitos que possam impossibilitar o seu acesso ao mencionado endereco eletrbnico, casos em
gue devera comparecer pessoalmente, ou fazer-se representar por procurador devidamente constituido,
a COSEAC na Avenida Visconde do Rio Branco, s/n°® — Campus do Gragoata — Bloco C — Térreo — Séo
Domingos — Niter6i — RJ.

A UFF néo se responsabiliza por registros de interesses nas Pré-Matriculas Online e/ou na Nova Lista de
Espera da UFF ndo recebidos por motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos
dados, por falhas ou congestionamento nas linhas de comunicacao.

As Universidades que aderiram ao SiSU devem registrar, no Sistema de Gestdo de Vagas do SiSU, a
frequéncia dos candidatos que realizaram a pré-matricula e/ou matricula. Portanto, caso o candidato
realize pré-matricula e/ou matricula em mais de uma universidade, tera o Ultimo registro validado e sera
cancelada a pré-matricula e/ou matricula realizada anteriormente.



9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

O processo de matricula obedecera rigorosamente a Lei 12.089, de 11 de novembro de 2009, que proibe
que uma mesma pessoa ocupe duas vagas simultaneamente em instituicdes publicas de ensino
superior.

As informacdes prestadas e a documentacdo apresentada serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Na hipdtese de constatacéo de alguma irregularidade, do uso de documentos ou informacdes
falsas ou de outros meios ilicitos, o candidato, em qualquer época, sera eliminado do Processo Seletivo,
perdera o direito a vaga e, se houver realizado a matricula, terd a mesma cancelada ap6s procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancoes cabiveis.

O candidato selecionado por Politicas de Acgdo Afirmativa — Cota podera, a qualquer tempo, ser
convocado para prestar esclarecimentos acerca da documentagdo especifica apresentada no ato da pré-
matricula presencial.

Os casos omissos e situagfes ndo previstas nos termos deste Edital serdo deliberados pela Pro-Reitoria
de Graduacao.

Niterdi, 4 de junho de 2019.

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DE NOBREGA
Reitor



