UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COSEAC - COORDENACAO DE SELECAO ACADEMICA

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE GRADUAGAO EM

ARQUITETURA E URBANISMO - 2018

NOTA OFICIAL N2 5

A Universidade Federal Fluminense, por meio do Departamento de Administracdo Escolar — DAE, da
Pro-Reitoria de Graduagao — PROGRAD, informa:

1 PRE-MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS)

1.1 O atendimento sera realizado por grupo de inscritos (Ampla Concorréncia ou Politicas de Agbes
Afirmativas), conforme descrito a seguir:
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Ampla Concorréncia

O candidato selecionado pela Ampla Concorréncia devera realizar sua pré-matricula
presencial no dia 6/03/2018, das 10 as 15 horas, na Escola de Arquitetura e Urbanismo -
Casardao da EAU — 2?2 andar - sala 9 - Rua Passo da Patria, 156 - Sdo Domingos -
Niteroi — RJ.

1.1.141

1.1.1.2

No ato da Pré-matricula Presencial, o candidato devera apresentar os originais de
cada um dos documentos relacionados a seguir, entregando uma fotocépia nao
colorida e nitida dos mesmos, além de uma fotografia 3 x 4 recente.

a) Cédula de Identidade com foto e assinatura recentes, a fim de permitir facil
identificacao;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Certificado de Reservista ou prova de estar em dia com suas obrigacoes
militares (sexo masculino e maior de dezoito anos);

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (se maior de
dezoito anos);

e) Histérico Escolar com conclusdao de curso de Ensino Médio ou de curso
equivalente;

f) Certificado ou Diploma de Conclusdo de curso de Ensino Médio ou de curso
equivalente OU a Certificacdo do Ensino Médio emitido por Secretaria Estadual de
Educacao

ou Instituicao Certificadora, se o candidato obteve a certificacdo de Ensino Médio
por meio da realizagdo do ENEM,;

g) Declaracao de Equivaléncia ao Ensino Médio emitida pelo 6rgdo competente da
Secretaria de Estado de Educacéo, se portador de documentagao expedida por
instituicbes estrangeiras.

Depois de realizada a verificacdo da documentacdo mencionada no subitem
1.1.1.1 e confirmado o atendimento aos requisitos, a pré-matricula presencial sera
efetivada pela equipe da Coordenagéao do Curso.

1.1.2 Politicas de A¢c6es Afirmativas: L1,L2,L5,L6,L9,L10,L13 e L14

1.1.2.1

O candidato selecionado pela Politica de Acdo Afirmativa fara a entrega da
documentacao de acordo com o discriminado para sua Politica de A¢do Afirmativa
no Anexo | desta Nota. A documentagéo devera ser entregue na UFASA BLOCO
A, CAMPUS DO GRAGOATA, no dia 6/03/2018, das 11 as 15 horas, quando o
candidato passara pelas verificagbes quanto ao atendimento dos requisitos
exigidos.

1.1.2.2 Depois de realizados os procedimentos mencionados no subitem 1.1.2.1, no caso

do candidato atender a todas as exigéncias da sua Politica Afirmativa, a pré-



matricula presencial seré efetivada pela equipe do Departamento de Administracao
Escolar (DAE/GRAD).

1.1.2.3 Depois de realizados os procedimentos mencionados no subitem 1.1.2.1, o
candidato que nao atender a qualquer uma das exigéncias da sua Politica
Afirmativa, perdera o direito a vaga e/ou tera a sua matricula cancelada, e podera
impetrar recurso junto a equipe designada para tal atividade.

1.1.231 O candidato que desejar podera solicitar recurso quanto ao
indeferimento da afericdo/andlise, e devera fazé-lo mediante
requerimento fundamentado, entregando-o a equipe da UFF
designada para o recebimento dos recursos, na UFASA BLOCO A -
CAMPUS DO GRAGOATA, no mesmo dia da realizagado da sua pré-
matricula, no horario das 10 as 16 horas.

1.1.2.3.2 Nao serdo aceitos documentos complementares no ato do recurso ou
a qualquer momento.

1.1.2.3.3 O resultado do recurso sera divulgado no dia 13 de marco de 2018,
no endereco eletrdnico do concurso deste processo seletivo.

1.1.2.3.4 O resultado do recurso é definitivo ndo cabendo mais nenhum recurso
administrativo.

1.1.2.4 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos pela UFF para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do
disposto na Lei n% 12.711/2012, sob pena de, caso selecionado e identificado a
qualquer tempo o ndo cumprimento dos requisitos, perder o direito a vaga e ter a
matricula cancelada.

1.2 O candidato que, por qualquer motivo, ndo efetuar por completo a Pré-Matricula Presencial no
prazo estipulado perdera o direito a vaga, nao podendo posteriormente pleitear matricula, ainda
que existam vagas.

2 MATRICULA - INSCRIGCAO EM DISCIPLINAS DOS INGRESSANTES — PRESENCIAL

2.1 A matricula do candidato é concluida no ato da Inscricdo em Disciplinas, a ser realizada na
Coordenacao do Curso de Arquitetura e Urbanismo.

2.2 A Inscricao em Disciplinas dos ingressantes no 12 semestre sera no dia 9 de marco de 2018 e
a dos ingressantes no 2° semestre sera no dia 10 de agosto de 2018. O endereco e o horario da
Inscricdo em Disciplinas serdo informados no ato da Pré-Matricula Presencial.

3 DISPOSICOES GERAIS

3.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar no endereco eletrénico
<www.coseac.uff.br/2018/arquitetura>, todos os atos, normas e comunicados referentes ao
Processo Seletivo.

3.2 A UFF se desobriga do envio de mensagem eletrénica ou de qualquer outra forma de comunicacao
direta com os candidatos.

3.3 Continuam vigentes todas as definicbes dispostas no Edital Suplementar N° 1/2018 e das Notas
Oficiais deste Processo Seletivo.

3.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas nos termos desta Nota serdo deliberados pela Pré-
Reitoria de Graduacéo.

Niter6i, 2 de margo de 2018. _
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE



ANEXO |
ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA A REALIZACAO DA PRE-MATRICULA PRESENCIAL DAS
POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

1 Os candidatos selecionados para as Politicas de A¢ao Afirmativa passarao por verificagbes quanto ao
atendimento dos requisitos exigidos de acordo com o quadro abaixo:

Relagcao completa dos documentos para a realizacao da pré-matricula presencial

Anexos Anexos das verificagoes
: Pessoa
Modalidade Numero Renda Familiar Cor/Etnia com
deficiéncia
Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou Anexo IX, Anexo X
L1 inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado Anexo | Quando for o caso:
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® Anexo XI, Anexo XIl,
12.711/2012) Anexo XIlI, Anexo XIV
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, Anexo X, Anexo X
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 Quando for o caso:
L2 salario minimo e que tenham cursado integralmente o Anexo |l Anexo XI, Anexo XIl, Anexo XV
lensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012) Anexo XllI, Anexo XIV
Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I,
L5 Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado Anexo Il
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012)
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
L6 Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o Anexo IV Anexo XV
lensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar Anexo IX, Anexo X
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que| Quando for o caso:
L9 tenharﬁ)w cursr;do i%tegralmente 0 ensino médio em escocl‘as Anexo V Anexo XI, Anexo XIl, Anexo XVI
publicas (Lei n® 12.711/2012) Anexo XIlll, Anexo XIV
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita éﬂzﬁgéﬁf\gﬁé
L10 igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham Anexo VI Anexo XI. Anexo Xli Anexo XV [Anexo XVI
cursado integralmente o ensino médio em escolas Anexo XIIi Anexo Xlil
publicas (Lei n® 12.711/2012) ’
Candidatos com deficiéncia que, independentemente da
L13 renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham Anexo VI Anexo XVI
cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos
ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I, Anexo
L14 |Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado VIl Anexo XV |Anexo XVI
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012)

2 As verificacbes realizadas utilizando a documentacao relacionada no item 1 deste Anexo | sdo as
seguintes:

2.1 VEF{IFICAQZ\O DE ESCOLA PUBLICA - Todas as Politicas de Acao Afirmativa (L1, L2, L5,
L6,L9,L10,L13 e L14

2.1.1 O candidato selecionado pela politica de agao afirmativa passara por uma verificagdo para
comprovar se cursou todos os anos do ensino médio em Escola Publica.

2.1.2 Para esta verificacdo o candidato devera apresentar um Histérico Escolar comprovando
a(s) Instituicao(6es) Publica(s) em que cursou cada ano do ensino médio, em papel
timbrado, devidamente assinado e carimbado pela instituicdo publica de origem ou
Certificado emitido por Centro de Ensino Supletivo, observando o disposto na Secdo 1 do
Capitulo Il da PORTARIA NORMATIVA N¢ - 18, de 11 de outubro de 2012 do MEC.

2.1.3 O candidato que, apds a verificagdo mencionada no subitem 2.1.1, ndo atender aos
requisitos, perdera o direito a vaga e/ou tera a sua matricula cancelada, tendo resguardado
o direito de recurso no ato da ciéncia do seu resultado.



2.2 VERIFICACAO SOCIOECONOMICA FAMILIAR - Politicas de Acdo Afirmativa L1, L2, L9 e

L10

2.2.1

222

Os candidatos selecionados para as Politicas de Acao Afirmativa L1, L2, L9 e L10
passarao por uma verificagdo socioeconémica familiar, no ato da pré-matricula presencial,
feita por Comissao designada pela UFF para tal fim, visando a confirmagédo ou ndo do
atendimento aos requisitos especificos da respectiva politica.

O candidato que, apés a verificagcdo documental socioecondmica familiar realizada, nao
atender aos requisitos especificos da politica afirmativa, perdera o direito a vaga e/ou tera
a sua matricula cancelada, tendo resguardado o direito de recurso no ato da ciéncia do seu
resultado.

2.3 VERIFICAGAO ETNICO-RACIAL - Politicas de A¢do Afirmativa L2, L6, L10 ou L14

2.3.1

Os candidatos selecionados para ocupar vaga reservada para as Politicas de Agéo
Afirmativa L2, L6, L10 ou L14 passarado por uma verificagdo étnico-racial, no ato da pré-
matricula presencial, feita por Comissao designada pela UFF para tal fim, que utilizara o
critério identitario, conforme o Estatuto de Igualdade Racial, disponivel para consulta em
<www.seppir.gov.br/portal-antigo/Lei%2012.288%20-
%20Estatuto%20da%20lgualdade%20Racial.pdf/view> visando a confirmagdo ou ndo do
atendimento aos requisitos especificos da politica afirmativa.

2.3.2 Podera fazer parte dessa verificagdo uma entrevista gravada, sendo as imagens utilizadas

2.3.3

apenas para os fins previstos no Edital, preservado o sigilo das mesmas.

A autodeclaragdo é documento utilizado para comprovar o direito a agéo afirmativa de
carater étnico-racial, bem como é a afirmacédo de que o candidato a vaga esta apto a
ocupa-la porque pertence a um dos grupos populacionais a que se destina (preto, pardo ou
indigena). A partir da sua assinatura, o candidato est4d assumindo uma condigédo e se
responsabilizando por sua veracidade. Sendo a autodeclaragcdo um documento, prestar
informacdes falsas constitui uma acao passivel de punicdo com a perda da matricula em
qualquer tempo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

2.3.4 O candidato que, apés a verificagao étnico-racial, ndo atender aos requisitos especificos da

politica afirmativa, perdera o direito a vaga e/ou tera a sua matricula cancelada, tendo
resguardado o direito de recurso no ato da ciéncia do seu resultado.

2.4 VERIFICACAO DA DEFICIENCIA - Politicas de Ag¢io Afirmativa L9, L10, L13 e L14

2.4.1

24.2

O candidato selecionado pelas Politicas de Ag¢édo Afirmativa L9, L10, L13 e L14, que se
enquadre nas categorias discriminadas pelo Decreto Federal n°® 3.298/1999, em seus
artigos 3° e 4°, este Ultimo com a redagédo dada pelo Decreto n® 5.296/2004, pela Lei n®
13.146/2015 em seu artigo 2°, passardo por uma verificagdo, no ato da pré-matricula
presencial, feita por Comissdo Multidisciplinar de Avaliagdo designada pela UFF para tal
fim, que efetuard, se necessario, entrevista com o candidato a fim de comprovar os
requisitos especificos da politica afirmativa.

Em conformidade com o Decreto n® 3.298/1999, é considerado pessoa com deficiéncia a
que se enquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungéao fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagcao ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcoes;

b) deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregcdo Optica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes anteriores;



d) deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizagao dos recursos da comunidade; salide e seguranca; habilidades académicas; lazer
e trabalho;

e) deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

2.4.3 O candidato que, ap0s a verificagao da Deficiéncia, ndo atender aos requisitos especificos
da politica afirmativa, perdera o direito a vaga e/ou tera a sua matricula cancelada, tendo
resguardado o direito de recurso no ato da ciéncia do seu resultado.



