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ANEXO IV
DOCUMENTOS PARA A REALIZACAO DA PRE-MATRICULA PRESENCIAL
PARA OS CANDIDATOS DA POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA L6

POLITICA DE ACAO AFIRMATIVA L6

L6 Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

@)

candidato devera apresentar a documentacao abaixo especificada para comprovar o atendimento aos requisitos especificos da

Politica Afirmativa L6.

DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA

1. VERIFICAGAO DE ESCOLA PUBLICA
a) Historico Escolar comprovando a(s) Instituicdo(6es) Publica(s) em que cursou cada ano do ensino médio, em papel
timbrado, devidamente assinado e carimbado pela instituicdo publica de origem ou Certificado emitido por Centro de Ensino
Supletivo, observando o disposto na Secao 1 do Capitulo Il da PORTARIA NORMATIVA N° - 18, de 11 de outubro de 2012
do MEC.

2. VERIFICACAO DE COR/ETNIA
a) Autodeclaracdo de COR/ETNIA (ANEXO XV), preenchida e assinada, contendo uma foto atualizada colorida, em fundo
branco e dimensdes 5 cm por 7 cm. A Autodeclaragdo de Cor/Etnia dos candidatos com idade inferior a 18 anos devera ser
assinada pelo responsavel e com firma reconhecida em cartorio.

2.1 O candidato podera apresentar, adicionalmente, original e copia dos seguintes documentos publicos que corroborem a
veracidade da autodeclaracao:

a) cadastro do alistamento militar (no qual conste a cor);

b) certiddo de nascimento/casamento (de inteiro teor na qual consta a cor);

c) cadastros de identificacao civil — RG (SP, DF etc.) (no qual conste a cor);

d) formulario de adog¢édo das varas da infancia e adolescéncia (no qual conste a cor);

e) documento escolar (no qual conste a cor);

f) documento hospitalar de nascido vivo (no qual conste a cor).

3. PRE-MATRICULA PRESENCIAL
O candidato devera apresentar os originais de cada um dos documentos relacionados a seguir, entregando uma fotocopia
nao colorida e nitida dos mesmos, além de uma fotografia 3 x 4 recente.

a) Cédula de Identidade com foto e assinatura recentes, a fim de permitir facil identificacao;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Certificado de Reservista ou prova de estar em dia com suas obrigacdes militares (sexo masculino e maior de dezoito
anos);
d) Titulo de Eleitor e comprovante de quita¢cdo com a Justica Eleitoral (se maior de dezoito anos);
e) Histérico Escolar apresentado na verificacdo de escola publica;
f) Certificado ou Diploma de Conclusdo de curso de Ensino Médio ou de curso equivalente OU a Certificacdo do Ensino
Médio emitido por Secretaria Estadual de Educacdo ou Instituicdo Certificadora, se o candidato obteve a certificacdo de
Ensino Médio por meio da realizacdo do ENEM,;
g) Declaracdo de Equivaléncia ao Ensino Médio emitida pelo 6érgdo competente da Secretaria de Estado de Educagao, se
portador de documentacgéo expedida por instituicdes estrangeiras.

OBSERVACOES

a) A Certificagdo do Ensino Médio emitida pela Secretaria Estadual de Educacgéo ou Instituicdo Certificadora, obtida por meio da
realizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM ou Certificado emitido por Centro de Ensino Supletivo comprovam
exclusivamente a conclusdo do Ensino Médio e sO serdo aceitos se o candidato apresentar também documentagdo que
comprove ter cursado cada ano do ensino médio em escolas publicas.

b) Compete exclusivamente ao candidato selecionado para ocupar vaga de A¢do Afirmativa certificar-se de que cumpre o0s
requisitos estabelecidos para se enquadrar nas Politicas de Acdes Afirmativas estabelecidas pela Lei n°® 12.711/2012, sob
pena de, caso selecionado e identificado a qualquer tempo o ndo cumprimento dos requisitos, perder o direito a vaga, sendo
eliminado do Processo Seletivo, ndo podendo posteriormente pleitear vaga na Ampla Concorréncia, ainda que existam vagas.

c) As informagOes prestadas e a documentagdo apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato. Na hipétese de
constatacéo de alguma irregularidade, do uso de documentos ou informagdes falsas ou de outros meios ilicitos, o candidato,
em qualquer época, sera eliminado do Processo Seletivo, perdera o direito & vaga e, se houver realizado a matricula, terd a
mesma cancelada apés procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

d) O candidato que, apds as verificagBes ndo atender aos requisitos especificos da politica afirmativa, perdera o direito a vaga

e/ou terd a sua matricula cancelada, tendo resguardado o direito de recurso.




