ANEXO IV

RELACAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA COMPROVAGAO DA SITUACAO
SOCIOECONOMICA (Politicas Afirmativas L1 e L2)

1. Para arealizagdo da andlise socioecondmica, considera-se:

a) familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em
uma mesma residéncia;

b) morador, a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela reside na data de inscri¢cdo do estudante
no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

c) renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia;

d) renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

2. Relagdo de documentos comprobatérios para analise socioecondémica:

A documentacao a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a mesma moradia como
local habitual de residéncia e nela residem na data de inscricdo do estudante no concurso seletivo da Instituicdo Federal de
Ensino.

2.1. Documentacéo de Identificagdo:

a) Documento de Identificagdo do estudante e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do estudante e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos;
c) Certiddo de Nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18 anos.

2.2. Documentacao Civil:

a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separacdo ou divércio, apresentar a certiddao de
casamento com averbacao e a respectiva sentenga judicial, se for o caso;

b) Em caso de unido estavel dos pais ou responséaveis, apresentar declaragdo dos mesmos confirmando a unido e, em
caso de separagdo nao oficial, apresentar declaragdo de um dos responsaveis confirmando a separagéo;

¢) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis, apresentar fotocépia da certiddo de 6bito correspondente.

2.3. Documentacdo de Comprovacao de Renda:
2.3.1 Para os Trabalhadores Assalariados.

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada: copia das seguintes paginas: de identificacédo, da qualificagédo
civil, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco), das folhas das anotagGes gerais e
das de uso do INSS (Identificar o nome em todas as paginas);

b) Contracheques referentes aos 3 (trés) meses anteriores a data de inscrigdo do estudante no concurso seletivo da
instituicdo federal de ensino, conforme CAP Il - Secéo Il - Portaria Normativa n°18, de 11 de outubro de 2012 (Marc¢o,
Abril e Maio 2014);

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica - IRPF referente ao ano base 2013, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal e da respectiva notificagcao de restituicdo, quando houver;

d) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses - Marco, Abril e Maio 2014.

f) No caso de empregada doméstica - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - copia das seguintes paginas: de
identificacdo, da qualificacé@o civil, dos contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco), das
folhas das anotacdes gerais e das de uso do INSS (ldentificar o nome em todas as paginas) e carné de recolhimento
da Previdéncia Social (INSS).

2.3.2 Para os Auténomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com Participacdo em Cotas de Empresas
ou Microempresas e Atividade Rural.

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cépia das seguintes paginas - de identificacdo, da qualificacdo civil, dos
contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco), das folhas das anotacdes gerais e das de uso
do INSS (Identificar o nome em todas as paginas)

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica - IRPF referente ao ano base 2013, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

¢) Guia de Contribui¢cdo para o INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada
(carné GPS) ou Declaracao de Rendimento (DECORE) emitida por profissional contabil;

d) Quaisquer declaracgfes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua
familia, quando for o caso;

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, (Marco, Abril e Maio 2014) da pessoa fisica e, quando for o caso, das
pessoas juridicas vinculadas;

f) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;

g) Notas fiscais de vendas, quando for o caso.



2.3.3 Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio Doenca e Demais Beneficios do INSS.

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - copia das seguintes paginas - de identificacdo, da qualificacéo civil, dos
contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco), das folhas das anotac¢des gerais e das de uso
do INSS (Identificar o nome em todas as paginas);

b) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) dos 3 (trés) meses anteriores a data de inscricdo do
estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino, conforme estabelecido no Cap. lll - Secéo Il da Portaria
Normativa n°18, de 11 de outubro de 2012 (Marg¢o, Abril e Maio 2014).

ATENCAO: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

c) Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica - IRPF referente ao ano base 2013, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;
d) Extratos bancérios dos ultimos trés meses (Marg¢o, Abril e Maio 2014).

2.3.4 Para os Desempregados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cOpia das seguintes paginas - de identificacédo, da qualificacéo civil, dos
contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco), das folhas das anotacdes gerais e das de uso
do INSS (Identificar o nome em todas as paginas)

b) Resciséo do uGltimo contrato de trabalho, recibo do seguro desemprego, se demitido nos ultimos 12 meses.

¢) Recebimento do Fundo de Garantia (FGTS), se demitido nos ultimos 12 meses.

d) Extratos bancérios dos ultimos trés meses (Margo, Abril e Maio 2014).

2.3.5 Para Aqueles que Nunca Trabalharam

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cOpia das seguintes paginas - de identificacédo, da qualificacéo civil, dos
contratos de trabalho preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco), das folhas das anotac¢des gerais e das de uso
do INSS (Identificar o nome em todas as paginas).

2.3.6 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica - IRPF referente ao ano base 2013, acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

b) Extratos bancérios dos ultimos trés meses (Margo, Abril e Maio 2014).

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.

2.3.7 INFORMAGOES ADICIONAIS

a) No caso de o candidato residir provisoriamente em republica, vaga, pensao, ser agregado temporariamente, etc,
ndo ha necessidade de enviar documentagdo de colegas da moradia estudantil. Porém, é necessario enviar a
documentacao dos membros de seu nucleo familiar, ou seja, documentacao referente aos familiares e/ou pessoas
que contribuem financeiramente com suas despesas. O candidato deve enviar comprovante do valor recebido
mensalmente para sua manutencgao;

b) A prestacdo de informacéo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na UFF, sem prejuizo das
sang¢fes penais eventualmente cabiveis, conforme a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012 — Cap.
I — Art. 9°.

c) As analises socioecondmicas serdo realizadas por Assistentes Sociais da UFF.



